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Neufassung der Richtlinie fiir die Erlaubnis zur Ubernahme von
Vereinsvormundschaften und -pflegschaften tGiber Minderjahrige gemaR § 54 Achtes
Buch Sozialgesetzbuch (SGB VIil} in Verbindung mit § 1791a Burgerllches
Gesetzbuch (BGB)

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Landesjugendhilfeausschuss des LWL-Landesjugendamtes Westfalen hat in seiner Sitzung am
13.12.2013 die anliegende Richtlinie einstimmig verabschiedet. Die neue Richtlinie trat daher mit
Wirkung zum 01. Januar 2014 in Kraft.

Im Wesentlichen hat es folgende Anderungen gegeben:

Begrenzung der Miindelanzahl pro Vollzeitmitarbeiter '

Die Anzahl von gleichzeitig gefiihrien Vormundschaften und Pflegschaften liegt wie bisher
entsprechend der gesetzlichen Vorgabe fur Amtsvormunder bei einer Max:malgrenze von 50 Féllen
_ pro Vollzeitmitarbeiter.

Dariiber hinaus empfiehlt das LWL—LandeSJugendamt eine So]lgrenze von 30 g|9|chze|t|g gefuhrten
Vormundschaften oder Pflegschaften pro Vollzeitstelle. Dies beruht auf einer Expertenempfehlung,
die in der Anhdrung vor dem Rechisausschuss des Deutschen Bundestages ausgesprochen
wurde. Bei dieser Anzahl von Vormundschaiften und Pflegschaften sieht das LWL-
Landesjugendamt Westfalen die Mogllchkelt der Einhaltung einer qualitativ guten Arbeit als
gesichert an.

Abschluss einer Vereinbarung analog zu § 72a Absatz 4 SGB VIl und entsprechend § 72a
Absatz 2 SGB VIII (Téatigkeitsausschluss einschlédgig vorbestrafter Personen)

Der Verein erbringt nun den Nachweis (ber das Voriiegen der Voraussetzungen des § 54 SGB VI
unter anderem durch den Abschluss einer Vereinbarung nach § 72a SGB VIIL. In dieser verpflichtet
er sich, sich von seingn Bewerbern und in regelméBigen Abstanden von seinen Beschaftigten, ein
erweitertes Fllhrungszeugnis vorlegen zu lassen. '
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Dadurch kann bei Abschluss einer Vereinbarung die Vorlage eines Flihrungszeugnisses beim
LWL-Landesjugendamt entfallen.

Im Hinblick auf das weitere Verfahren zum Abschluss einer entsprechenden Vereinbarung zum
Beschaftigungsverbot fir straffallig gewordene Personen erhalten Sie in Kirze weitere

- Informationen.

Verpflichtung zur Qualitiatsentwicklung .

“Jeder Verein soll zukiinftig — erstmals 2015 — fur den Aufgabenbereich der Vormundschaften und
Pflegschaften fur Minderjahrige Qualitdtsstandards in Form eines kurzen
Qualitdtsentwicklungskonzeptes verbindlich festlegen, evaluieren und weiter entwickeln, soweit
dieses bisher nicht schon der Fall war, Die Festlegung der Standards dient der Sicherung und
Wahrung von Rechten und dem Schutz vor Gewalt an.Kindern und Jugendlichen.

Auch hierzu erhalten Sie noch ein gesondertes Schreiben. '

Fir Rickfragen stehe ich Ihnen gerne zur Verfigung. '
Gegebenenfalls werden wir bei einem entsprechenden Bedarf noch gine Informatlonsveranstaltung
anbieten. ‘
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