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I Einleitung
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Der Wirksamkeitsdialog in der landesgeférderten Jugendsozialarbeit in NRW bietet einen
zentralen Raum, um die Arbeit in den vielfdltigen Angeboten der landesgeférderten
Jugendsozialarbeit (Jugendwerkstatten, Projekte zur Vermeidung schulischen Scheiterns,
Beratungsstellen) zu reflektieren, Herausforderungen offen zu thematisieren sowie
Impulse flr qualitative Weiterentwicklungen zu setzen und so die Wirksamkeit der
Jugendsozialarbeit in NRW weiterhin sicherzustellen.

Als gelebter Dialog stellt das Format einen offenen, beteiligungsorientierten und fortlau-
fenden Prozess dar. Vorbereitet wird er durch die Landesjugendamter LVR und LWL, den
ATKs Rheinland und Westfalen und der LAG Jugendsozialarbeit NRW in Kooperation mit
dem Ministerium fir Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht und Integration des
Landes NRW. Im Fokus steht aber der Austausch mit Tragern, Fachkraften und jungen
Menschen!

Wirksamkeitsdialog
landesgeforderte Jugendsozialarbeit NRW

/ Ziele: Beteiligte: \

-Thematisierung aktueller Entwicklungen . - AG WD JSA
(LJA, ATKs, LAG JSA NRW, MKIFGFI NRW)

- Trégervertreter*innen, Fachkréfte und junge
Menschen (alle Angebotsformen)

- neue Impulse - offener TN-Kreis

- fachliche Reflexion

- qualitative Weiterentwicklung

Auftrag:
8§16 3. AG-KJHG-KIF6G NRW;

KIFP NRW

Format: Inhalte:
- zweijahriger Rhythmus - aktueller Fokus:
Vollzeitschulpflicht, psych. Erkrankungen,
Beteiligung am WD

- Dialog-, Teilnehmer*innen- und
bedarfsorientierter Prozess
- Auswahl unter Einbezug Trager & Fachkréfte

- keine dauerhafte Fixierung
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Aufgrund ihrer fortbestehenden Aktualitdt wurden die Schwerpunktthemen des ersten
Wirksamkeitsdialogs im Rahmen von drei parallelen Workshops aufgegriffen und weiter-
diskutiert:
» Vollzeitschulpflichtige junge Menschen in Angeboten landesgeférderter Jugendso-
zialarbeit
» Psychische Beeintrachtigungen und Erkrankungen junger Menschen in den Ange-
boten der landesgefdrderten Jugendsozialarbeit
» Beteiligung von jungen Menschen am Wirksamkeitsdialog in der landesgeférderten
Jugendsozialarbeit

Dabei hat sich in allen drei Themenbereichen seit dem ersten Wirksamkeitsdialog bereits
etwas bewegt:

» Im Hinblick auf die Unterstiitzung vollzeitschulpflichtiger junger Menschen beauf-
tragte das MKIFGI NRW das Institut fir Soziale Arbeit (ISA) e. V. mit der Durch-
fiuhrung einer Befragung, um auf der Grundlage praxisbasierter Erkenntnisse und
einer validen Datenlage eine Studie zur Situation und den Herausforderungen in
diesem Themenfeld zu erarbeiten

» Das Thema ,psychische Erkrankungen und Belastungen™ wurde z. B. in Fortbil-
dungsformaten wie der Tragerkonferenz Westfalen sowie im Kontext der Jahresta-
gung flr Fachkrafte JSA im Rheinland aufgegriffen

» Als notwendige Konsequenz einer ,echten™ Beteiligung junger Menschen nahmen
erstmals auch Jugendliche aus den MaBnahmen am Wirksamkeitsdialog 2023 teil.
Dem voran ging ein digitales Beteiligungsformat der LAG JSA NRW, an dem sich
junge Menschen aus Angeboten der JSA in ganz NRW mit ihren Ideen, Winschen
und Kritik einbrachten.

Die hier vorliegende Ergebnisdokumentation soll vor allem Zweierlei leisten:

e Die fortschreitende Diskussion, die Inhalte, Gedanken und Impulse zu den einzel-
nen Schwerpunktthemen mdglichst wortgetreu und als Teil eines Prozesses fest-
halten

e Ideen geben und Handlungsansatze transparent machen, die in der praktischen
Arbeit in den Angeboten der landesgefdrderten Jugendsozialarbeit leitend sein
kénnen

Oder, um es mit zwei Rickmeldungen zu der Veranstaltung zu sagen:
~Weiter so!™ und ,Jetzt ins Tun kommen!™

Die Beteiligten der Arbeitsgruppe ,Wirksamkeitsdialog JSA" bedanken sich bei den enga-
gierten Kolleg*innen und Jugendlichen, die den Wirksamkeitsdialog 2023 zu einer berei-
chernden und nachhaltig wirkenden Veranstaltung gemacht haben! Wir winschen eine
interessante Lektire und freuen uns Uber Rickfragen und Rickmeldung!

Input 1: GesamtlUberblick Prozess Wirksamkeitsdialog
Input 2: Schwerpunktthemen: Ergebnisse, Aktivitaten & Entwicklungen
Die Prasentationen finden Sie im Anhang der Dokumentation




II Ergebnisse Schwerpunkt-Workshops

Workshop 1: Volizeitschulpflichtige Jugendliche in den Angeboten
der landesgeforderten Jugendsozialarbeit in NRW

Workshopleitung:
Norbert BuB3, BOZ Ahaus, norbert.buss@bbs-ahaus.de

Markus Kasper FARE Rheda-Wiedenbriick, markus.kasper@fare-ggmbh.de

Ferahs Hafez, LWL-Landesjugendamt, ferahs.hafez@Iwl.org

Ziele:
Erarbeitung von konkreten Handlungsempfehlungen zu nachfolgenden Kernpunkten:
1) Altersstruktur und Zugange
a.) Zielgruppenstruktur und Kriterien flr die Aufnahme / Verbleib in MaBnah-
men der JSA (Altersklasse und Ausnahmen, Rickfihrung)
b.) Einheitliche und verbindliche Verfahrensabldaufe fir den Zugang

2) Rahmenbedingungen fir die unterrichtliche Versorgung durch allgemeinbildende
Schulen, Vorschlage zur Konkretisierung 8§40 Abs.2 SchulG NRW

Die Handlungsempfehlungen sollen sowohl an die Trager und Einrichtungen gerichtet
sein, als auch an das NRW-Jugendministerium, mit dem dringlichen Anliegen, sich dieser
Empfehlungen anzunehmen und sie mit den fir das Handlungsfeld wichtigen anderen Mi-
nisterien (v.a. Schulministerium und auch dem Arbeitsministerium) in Kontakt zu brin-
gen.

Input 1: Allgemeinschulpflichtige Jugendliche in den Angeboten der

Jugendsozialarbeit (JSA)

Input 2: Best-Practice aus einer GroBstadt: Férderkonzept Schulmide - Kdéln (IB West)
Input 3: Best-Practice aus dem landlichen Raum: JSA in Kooperation mit Schule (FARE,
Rheda-Wiedenbriick)

Die Prasentationen finden Sie im Anhang der Dokumentation
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Ergebnisse:

1) Altersstrukturen und Zugange

Generelle Eckpfeiler:

Alter der Aufnahme: Die Angebote sollten fiir Jugendliche aus mindestens den
letzten beiden Jahren der Vollzeitschulpflicht offenstehen. Hierflr braucht es klare
und verlassliche Regelungen zwischen Jugendhilfe und Schule. Mit den Ministerien
ware auszuhandeln, wie die Vielfalt der Trager, der Angebote und die Souveranitat
hinsichtlich der Aufnahme eines Jugendlichen gesichert werden kann.

Nach Bewilligung der JugendhilfemaBnahme entscheiden Trager und Jugendli-
che/Erziehungsberechtigte gemeinsam ob ein Wechsel an den auBerschulischen
Lernort erfolgt.

Anmerkungen:

es gibt einen Bedarf auBerhalb der Jugendsozialarbeit, der aber von dieser nic ht
abgedeckt werden kann, da er nicht in der Zielgruppe der Jugendsozialarbeit liegt.
Die Trager haben das Problem ,Schulverweigerung® auBerhalb dieser Zielgruppe
jedoch erkannt und méchten daher ermutigen, neue Wege in diesem neuen, noch
unbenannten Feld zu suchen, zu gehen und Strukturen zu schaffen. Die Trager
sind wahrscheinlich bereit, Angebotsstrukturen bei Bedarf zu schaffen, wenn es
mehr rechtliche Klarheit gibt. Da kann Jugendsozialarbeit eine sinnvolle Expertise
und Erfahrungsgrundlage sein, wo auch Expert*innen in Sachen ,Schulmidigkeit™
vorhanden sind.

Im Haushaltsplan zum Kinder- und Jugendférderplan NRW und in den Qualitats-
standards der landesgeférderten Jugendsozialarbeit NRW sind die letzten drei
Schuljahre der Sekundarstufe 1 benannt

Handlungsempfehlungen Akteur (Stamm-)Schule / zustandige Schulbehodrde

a) Konkretes Fallmanagement

sollte den bisherigen Foérderprozess dokumentieren

sollte die Schulsozialarbeit in Prozess und Entscheidungen einbinden

sollte ein Fehlzeitenmanagement betreiben, d.h. bei auffalligen Fehlzeiten schnell
aktiv werden

sollte die Problemstellung bei dem /der Schiler*in klar beschreiben kénnen

sollte friihzeitig an die JSA herantreten, nicht erst, wenn der/die Schiler*in nicht
mehr haltbar / tragbar ist

sollte Lésungsanséatze hinsichtlich der Gestaltung weiterer MaBnahmen, bzw.
Rickfihrung mit beraten

b) Generelle Gelingensbedingung

Die Stammschule / die zustandige Schulbehdrde sollte sich als Teil der Verantwor-
tungsgemeinschaft fir den / die Schiler*in verstehen und Zustdandigkeit am besten
in Form einer festen Ansprechperson wahrnehmen

Handlungsempfehlungen Akteur (6ffentliche) Jugendhilfe:

a) Konkretes Fallmanagement

sollte an der Fallbeschreibung und Fallbegleitung beteiligt sein

sollte relevante Beratungsstellen mit einbinden, z.B. in Form von Hilfeplangespra-
chen




b) Generelle Gelingensbedingung

der (6ffentliche) Trager der Jugendhilfe sollte Trager der JSA frihzeitig und vo-
rausschauend zu Ressourcen und Bedarfen befragen (Stichwort: kommunale
Jugendhilfeplanung)

Handlungsempfehlungen Akteur Trager / Einrichtung

a) Konkretes Fallmanagement

sollte Vorstellungsgesprache fiihren und nach einer Probezeit mit dem Jugendli-
chen Uber die Aufnahme entscheiden

sollte sich bei der Fallberatung (auch vor Aufnahme) einbringen, bzw. mit einge-
bunden sein

sollte eine aktive Rolle bei der Klarung von Erwartungen, Leistungen und Zustan-
digkeiten einnehmen

b) Generelle Gelingensbedingungen

Der Trager / die Einrichtung der JSA ist aktiv in relevanten Netzwerken auf
kommunaler und regionaler Ebene, sowohl fir die konkreten MaBnahmen als auch
fur die Weiterentwicklung der Arbeit

Richtet seine Arbeit an den Qualitatsstandards flir die landesgeférderte Jugend-
sozialarbeit in NRW aus

2) Unterrichtliche Versorgung

Handlungsempfehlungen / Eckpfeiler

a) Zustdndigkeiten / Akteure

Die zustandige Schulbehérde hat die Verantwortung dafir, dass die unterrichtliche
Versorgung sichergestellt ist

Als ideal wird gesehen, dem Trager der JSA eine feste kooperierende Schule zuzu-
ordnen, die die Abstimmung der unterrichtlichen Begleitung mit der Einrichtung
der JSA vornimmt und bei der auch des Lehrpersonal angestellt ist, dass die un-
terrichtliche Versorgung in den Jugendwerkstatten sicherstellt. Die unterrichtliche
Versorgung muss dabei in der Planung beriicksichtigen, dass kleine Lerngruppen
im Kontext der Jugendwerkstatten Voraussetzung fir eine erfolgreiche Arbeit sind.

die Lehrplanung mit verantwortlichem Lehrer der Stammschule

es braucht Zeit fir Teamsitzungen von multiprofessionellen Teams

b) Unterrichtsgestaltung

Unterricht soll vor Ort, in Rdumen der JSA-MaBnahme stattfinden

die Inhalte sollen lebensweltorientiert und praktisch sein — augenscheinlicher Nut-
zen von Lernen / Lehrinhalten

SollgroBe: 4 Unterrichtseinheiten / Woche / Schiiler

Kleine Lerngruppen

bei angestrebtem Abschluss bedarf es eines festgelegten Stundenumfangs und ei-
ner klaren Ausrichtung am Curriculum der Jahrgangsstufe — Unterricht soll dann
auch an Schule stattfinden




Generelle Botschaften:

Alle Akteure sind Teil einer Verantwortungsgemeinschaft, die mit klarer Zu-
stindigkeit aktiv und in Abstimmung mit den anderen Akteuren zum Gelingen
der MaBnahmen in der JSA beitragen

Jugendwerkstatt ist keine , Reparaturwerkstatt™! D. h. die Begleitung und
inhaltliche Gestaltung findet zwischen Einrichtung und Jugendlichem statt - der
Gesamtprozess ist allerdings Aufgabe der Verantwortungsgemeinschaft zwi-
schen Jugendhilfe, Schule, Einrichtung und Erziehungsberechtigten.

Es bedarf eines klaren Profils der landesgeférderten Jugendsozialarbeit in NRW,
das verdeutlicht, was JSA leisten kann, was der Auftrag ist und wo beides Gren-
zen hat

Zustdndige Personen bei den unterschiedlichen Akteuren sind informiert Uber
das Leistungsspektrum, das Angebot und den Rahmen von Jugendsozialarbeit

MaBgeblich sind die Lebensweltorientierung und die echte Beteiligung der jungen
Menschen



Workshop 2: Padagogisches Arbeiten mit psychisch beeintrachtigten/
erkrankten jungen Menschen in Angeboten der landesgeforderten Ju-
gendsozialarbeit

Workshopleitung:
Tim Spieker, alpha e.V., spieker@alphaev.de

Michelle Magaletta, LVR-Landesjugendamt, michelle.magalettal@Ivr.de

Ziele:

Weiterarbeit am Schwerpunktthema ,psychisch beeintréchtigte / erkrankte junge
Menschen in Angeboten der Jugendsozialarbeit™ ankniipfend an Ergebnisse des
ersten Wirksamkeitsdialogs 2021

Fokus: Begegnungs- und Handlungsmaoglichkeiten in der padagogischen
Arbeit und Unterstitzung im Rahmen bestehender padagogischer Mdglichkeiten
Impulse und Perspektiven fir Ausrichtung der Arbeit gewinnen

Erarbeitung erster Ansatzpunkte fiir Handlungsempfehlungen fir die landes-
geférderte JSA zu Unterstitzungs- und Handlungsméglichkeiten in der Arbeit mit
psychisch beeintrachtigten / erkrankten jungen Menschen

Input:

Ganzheitlich gedacht: Unterstiitzung von psychisch belasteten jungen Menschen in

der padagogischen Arbeit. Impulse aus der Praxis. (Cyne von Laufenberg)
Die Prasentation finden Sie im Anhang der Dokumentation



mailto:spieker@alphaev.de
mailto:michelle.magaletta1@lvr.de

I. Blick nach innen_in Angebote der Jugendsozialarbeit: Setting,
Angebote und Methoden

Thema A): Blick auf die Zielgruppe: Anforderungen und Rahmenbedingungen
des Angebots!?

Freiwillig (+++)2

Niederschwellig (+++++)

gute Erreichbarkeit und eine zentrale Lage (+)
Rickzugsmdglichkeiten

e \Verstandnisvolle Auftragsgeber (z. B. keine Forderung von unrealistischen
Vermittlungsquoten auf den 1. Arbeitsmarkt nach 6-12 Monaten)

e individualisierte Angebote (+++)

e begleitend & aufsuchend (++)

e Prioritat: Ziele der Teilnehmenden (+)

Walk-in Beratung (offene Sprechstunde) (+)

Angepasste Zeiten z. B. zielgruppengerechte Offnungszeiten (+)
Rickzugsraume bieten

~Pausieren™, um Angebot schatzenzu lernen

aufsuchende Arbeit (+); teils aber keine oder zu wenig Kapazitaten

! Leitfragen der Diskussion: 1. Bestandsaufnahme: Welches Setting / welche (bestehenden) Rahmenbedingun-
gen der Angebote nehmen wir als forderich flir die Arbeit mit der ZG wahr? Was hat sich bewahrt und soll blei-
ben? 2. Ankniipfungsmédlichkeiten: Welche Anregungen aus dem Vortrag kénnen wir aufgreifen u. ausprobie-
ren? Wie kénnen wir sie auf unsere Angebote (ibertragen, um denindividuellen Bedlirfnissen der TN noch bes-
ser gerecht zu werden? 3, Erfordernisse/ Empfehlungen: Was brauchen wir, um eine solche Veranderung anzu-
stoBen?! Was empfehlen wir (als MaBnahmen / nachste Schritte) zur Umsetzung?

2 Erlduterung Pluszeichen: Zum Abschluss der ersten Arbeitsphase (,,Blick nach innen“) haben die Teilnehmen-
den zentrale Aussagen, Vorschlage und Empfehlungen durch Klebepunkte sichtbar gemacht. Die Bepunktung
erfolgte arbeitsgruppentibergreifend; pro Stellwand/Plakat bzw. Thema konnten pro Person maximal zwei
Punkte vergeben werden. Das Ergebnis dieser Bewertung bzw. die Anzahl der vergebenen Punkte wird in der
vorliegenden Dokumentation des WS2 durch das Pluszeichen (+) dargestelit.




Thema B: Blick auf die Teams: Strukturen, Kommunikation, Zusammenarbeit?

Tiergestitzt, musikalisch, erlebnispadagogisch = Angebote (+)

e Anpassung an ,veranderte Zeiten"

e zeitliche & personelle Ressourcen (+++)

e Supervision & kollegiale Beratung (+

e Bereitschaft zur Teamentwicklung

e Teampflege, Reflexion

e Einheitliche Handlungsempfehlungen seitens LJA

e Konzepte den neuen Anforderungen anpassen (++++)
e rechtskreisiibergreifende Kooperation im Sinne der Teilnehmenden (+++)
e Multiprofessionalitat (+)

e mehr Freiheit, Flexibilitdt der padagogischen Arbeit (+)
e Fachkrdafte-Gebot ,aufweichen™ (+)

e Projekte zum Regelangebot machen (+)

e keine Ausnahmen, sondern Regeln

e Auf dem Laufenden bleiben (Social Media)

e Keinen Druck machen missen

e zentraler Standort

e Finanzierung besonderer Projekte

e Adaquate technische Ausstattung

3 Leitfragen der Diskussion: 1. Bestandsaufnahme: Was machen wir bereits im Team, um uns im Umgang mit
psychisch beeintrachtigten jungen Menschen gegenseitig zu unterstiitzen? Womit haben wir gute Erfahrungen?
2. Anknipfungsméglichkeiten: Welche Ansatze aus dem Vortrag kénnen wir ausprobieren? Wie kénnen wir Sie
flr unsere internen Team-Strukturen Gbernehmen? 3. Fortbildung: Welche Fortbildungs-Themen und -Inhalte
wirden uns in unserer Arbeit mit der Zielgruppe unterstiitzen? 4. Bedarfe: Welche (weiteren) Bedarfe sehen
wir, um im Team gut aufgestellt fir den Umgang mit psychisch beeintrachtigten jungen Menschen zu sein?

10



Arbeitsgruppe 2: Hilfreiche Kompetenzen, forderliche Angebote und
padagogische Methoden

Thema A): Psychosoziale Angebote und padagogische Methoden

¢ Frage: Welche aktuellen Methoden/ Angebote sollten unbedingt bestehen
bleiben, da Sie sich in der Arbeit mit der Zielgruppe bewahrt haben?
e Niedrigschwellig (+)

e Zuwendungsverfahren e kreative, kiinstlerische
statt Ausschreibungs- Angebote (++)
verfahren flr §16h SGB II e Erlebnispadagogik
(+) e Exkursionen

e Walk-in Beratung/ e Lebenspraktische
Therapeutische Gesprache Angebote

e Netzwerkpartner vor Ort e wodchentliche
(z. B. Sucht- Einzelgesprache,
Beratungsstelle) Zielvereinbarungen

¢ Frage: Welche der vorgestellten (padagogischen/ psychosozialen)
Methoden/ Angebote kénnen in Angeboten der Jugendsozialarbeit
aufgegriffen/ umgesetzt/ stiarker genutzt werden?

e Psychoedukative Gruppenangebote (+4)

flexible Arbeitszeiten (,,Gleitzeit" fir den taglichen Einstieg)

Erlebnispadagogische Angebote

Gewalt- und Anti-Aggressionstraining (+)

Soziales Kompetenztraining (+)

Konzepte an den Bedirfnissen der Zielgruppe neu ausrichten! (++)

¢ Frage: Wie konnte eine Umsetzung erfolgen?
Was wird fiir die weitere Entwicklung des Methodenrepertoires bendtigt?

¢ Zuwendungsverfahren o Idee: Therapeutische
statt Ausschreibung (2- Angebote (externe) mit
jaéhrlich) fir §16h SGB II der Krankenkasse
Projekte (+) abrechenbar ware super

o Beziehungsarbeit (Traum) (+++)

e Kooperation mit e Grenzen
therapeutischen e Referent*innen
Institutionen (+) e Fortbildung

e Supervision (+)
e Geld! (+)
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Thema B): Bildungs- und Freizeitangebote

e Frage: Welche Bildungs- und Freizeitangebote, die sich in der
Unterstiitzung von psychisch beeintrachtigten jungen Menschen als
forderlich erweisen, setzen Sie bereits um?

Walk-in Beratung
Kochworkshop

offenes Treffen

Workshops (Gender, Erlebnis)
Erwachsen werden fir Anfanger (+)
Kickboxen

Freizeitgestaltung

Projekte in Kleingruppen (+)
aufsuchende Angebote
Sportangebot (+)
Onlineberatung

e Frage: Ankniipfend an die vorgestellten MaBnahmen: Welche Angebote
sind auch in Angeboten der Jugendsozialarbeit denkbar und kéonnen
ausprobiert und angeboten werden?

Alles!

»~Befindlichkeitsrunden™ (+)

Austausch Uber Befindlichkeiten, ,Symptome®™ und Erfahrungen
Austausch: was hilft mir, wenn ich nicht gut drauf bin

praventive Projekte mit Netzwerkpartnern (z.B. ,Verriickt? Na und!™) (++)

e Frage: Wie ldsst sich das konkret angehen? Was wird empfohlen?

e Raus aus ,Projektforderung®™! (++++)

e Einbeziehung der Teilnehmenden bei Freizeitangeboten

e individualisierte Angebote entwickeln z.B. reizarmes Setting (+)

e Kkleinere Lerneinheiten (kirzere Lernabschnitte). kleinere Gruppen, ab-
wechselnde Inhalte (Anleitung, Action)

e Geldmittel fur Antrage aufstocken - durch Grundférderung des KIFP keine
spezifischen Angebote (++++)
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Thema C): Fachliche Kompetenzen/ Ansidtze
(in der Beratung)

e Frage: Mit welchen Ansadtzen in der Beratung psych. beeintrachtigter
junger Menschen gibt es gute Erfahrungen?

e Gesprachsfliihrung e Partizipation
(verschiedene) e Zielvereinbarungen

e Systemisch e Feedbackschleifen

o Zeit e Bezugsbetreuung (+)

e Geduld (+) ¢ Walk- in Beratung

e wertfrei e positive Beziehung (+)

e Druck rausnehmen (+) o Verbindlichkeit vermitteln

e Frage: Welche (weiteren) Ansdtze aus dem Vortrag kénnen Sie auf das
(Beratungs-) Angebot iibertragen und ggf. integriert werden?
e zuerst raus aus der ,panic zone™ (+++)
App- gestitztes Arbeiten (z.B. von Krankenkassen)
Einbezug der Eltern in den Unterstitzungsprozess (++)
Kompetenzcheck + Kompetenzorientierung
Erlebnispadagogische Angebote
Schutz-/ Rickzugsrdume schaffen
e Gendersensibilitat

e Frage: Wie konnte das gelingen? Was wird fiir die Erweiterung Fachlicher
Kompetenzen bendtigt?
e Zeit zur Einarbeitung in neue Themen (+4)
Kollegialer Wissenstransfer (+)
sichtbare Modellprojekte (z.B. Jupiter) (+)
Offenheit fur neue Wege (+++)
Supervision, Einbeziehung von Fachleuten mit therapeutischem
Hintergrund (++)
Verlassliche Finanzierung von Projekten mit viel Beziehungsarbeit (+)
e Mehr kostenlose Fortbildungen (+)
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I1. Blick nach auBBen in Kommune und Sozialraum: Vernetzung und
Kooperation

tigten jungen Menschen mit diesen Akteuren...

: Wie arbeiten in der Unterstiitzung von psych. beeintrach-

i.d.R. personenbezogen
LVR/LWL Kiliniken
Drogenberatung,
Suchtberatung

pro Familia,

Therapeut*innen

Schulen, Berufsschulen
Jugendamt

Jobcenter

Agentur fir Arbeit
(Anschlussperspektiven)
Jugendberufsagentur
Gesundheitsamt
Landesjugendamt
Schulpsycholog*innen
Schuldnerberatung
Flexkrafte

Stadtische Facharbeitskreise
Netzwerkpartner in Anlaufstellen
Eltern, Erziehungsberechtigte

auf dieser Weise...

zusammen... ?

Schulsozialarbeit
Kommunen
Verbraucherzentrale
Innungen
niedergelassene
Therapeut*innen
BeWo-Trager
Bewdahrungshilfe
Jugendgerichtshilfe
Wohngruppen,
Wohnungslosen Hilfe
stddtisch, DWO
Sozialpadagogisch JVA, JAA
Psychologische
Beratungsstelle

: Diese Chancen & Vorteile ergeben sich
aus Zusammenarbeit... Gemeinsam konnen wir Folgendes realisieren...
Kurze Wege zwischen Fachkriften

Neue Projekte

Mehrwert fir die Teilnehmenden
Transparenz und Wissen

gleicher Wissenstand aller Beteiligten
abgestimmte Foérderkette

Hemmschwellen abbauen flr Teilnehmende
Kenntnisse der Lebenssituation
fortlaufende Forderketten

bestmdgliche Begleitung der Teilnehmenden
Fachinput

fachliche Rickversicherung

Vermeidung von Drehtiren

niedrigschwelliger Zugang zu Informationen flr Mitarbeitende und Betreute
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Hier sehen/ erleben wir Hiirden und Herausforderungen in

der Vernetzung und Kooperation...
Case Management implementieren

e Auftrag
e Zusammenarbeit der Hilfen koordinieren

Uberleitung nach Abschluss einer MaBnahme

~Nachsorge"™ garantieren (kénnen/dirfen)

Sinnvolle Kommunikationskette

Auftrége / Haltung der Kooperationspartner transparent haben
unrealistische Zielvorstellungen der Kostentrager (Jobcenter, Jugendamt)
Arbeitsbelastung/ Termine / ,ausgebucht™

Transparenz und Wissen fehlen

Datenschutz

Zeit

: Diese Kooperationen fehlen... Das brau-

chen wir fiir eine (nachhaltige und gelingende) Vernetzung und Zusammenar-

beit...

Echte Jugendberufsagenturen

Alphabetisierung + Stitzunterricht

mehr Arbeitskreise (z.B. ,Systemsprenger" Kreis Coesfeld)
Personenunabhdngige Kooperationen

Vernetzung (Klinik, Beratung, spontan...)

Handlungssicherheit bei allen

bestdndige Ansprechpartner*innen

offene Kinder- und Jugendarbeit + SGB II MaBnahmen (...Werkstatt)
Angebote der Sportvereine

Therapeut*innen etc...

Freizeitbereich ,was tut gut?!®

regelmaBige Kommunikation

Kooperation zu Arzt*innen

Sozialpadiatrisches Zentrum

Geld und Zeit!

Sozialer Dienst in KIP

Beratungsangebote flr Mitarbeiter*innen und Teilnehmer*innen
Behodrden: Auslanderbehérde, Jobcenter

Alle Beteiligten haben denselben Wissensstand
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Workshop 3: Beteiligung und Partizipation junger Menschen am
Wirksamkeitsdialog

Workshopleitung:

Muna Hischma, AWO Westliches Westfalen / LAG Jugendsozialarbeit,
muna.hischma@awo-ww.de

Sven Winter, LAG ORT NRW / LAG Jugendsozialarbeit, sven.winter@bbwe.de

Ziele:
e Aktive, ansprechende, nachhaltige sowie kontinuierliche Beteiligung junger
Menschen am Wirksamkeitsdialog
e Ermittlung von Handlungsbedarfen zur Starkung der Beteiligung junger Menschen
in den Angeboten der Jugendsozialarbeit in NRW

Input 1: Beteiligung und Partizipation junger Menschen am Wirksamkeitsdialog Jugend-
sozialarbeit. (Muna Hischma, LAG JSA NRW)
Die Prdasentation finden Sie im Anhang der Dokumentation

I Thematische Einfiihrung

Bestandsaufnahme:

e Zur EinfUhrung in das Thema Beteiligung junger Menschen erfolgte eine
Bestandsaufnahme mit einem Uberblick (ber bisherige Aktivitaten und
MaBnahmen sowie Uber geplante Vorhaben.

e Vorgestellt wurden wesentliche Erkenntnisse aus unterschiedlichen Settings und
bisher erkannte Handlungsbedarfe.

e Die im Rahmen der Beteiligung an der Gestaltung des neuen KIFP erarbeiteten
Themenschwerpunkte wurden prasentiert, um darauf aufbauend mit den
Jugendlichen weiterzuarbeiten.

e Ebenso dienten die Erkenntnisse aus einem voran gegangenen digitalen Austausch
als Grundlage fir den darauffolgenden Dialog mit Jugendlichen und Fachkraften.

Themenbezogene Interaktion:

Die Teilnehmenden (Jugendliche und Fachkrafte) wurden mit mehreren Thesen/Fragen
konfrontiert, zu denen sie sich anhand einer Skalierung einordneten. Es folgte ein mode-
rierter Austausch, um Eindricke, Erlebtes und Wahrnehmungen einzuholen.

e Die Méglichkeit zur Beteiligung junger Menschen in NRW sind insgesamt auf einem
guten Weg vs. Wir sind weit davon entfernt, jungen Menschen eine gute und
nachhaltige Beteiligung zu erméglichen.

o Wer setzt die Beteiligung junger Menschen bereits um? FK
Wer flihlt und sieht sich beteiligt in den Einrichtungen?

e Offene Frage: Eine wirksame Beteiligung von Jugendlichen erkenne ich, wenn...
Die Teilnehmenden vervollstandigten den Satz auf Karten an der Stellwand und
erlduterten diese im Plenum.
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Die gemeinsame, interaktive Themenbearbeitung war gepragt von einer hohen Offenheit
und Authentizitat aller Teilnehmenden. Sie ermdglichte fiir alle einen direkten Perspektiv-
wechsel, der den Dialog immens bereicherte.

Das Plenum wurde fir die ndchste Arbeitsphase in zwei Gruppen geteilt:

A) Arbeitsgruppe flr Jugendliche und
B) Arbeitsgruppe fur Fachkrafte

Die Arbeitsgruppe der Jugendlichen beschaftigte sich schwerpunktmaBig mit den
drangendsten Handlungsfelder fiir die nachsten finf Jahre sowie mit den Ergebnissen des
digitalen Austauschs mit Jugendlichen vom 15. Mai 2023.

Die Arbeitsgruppe der Fachkrafte bearbeitete die Konkretisierung der Handlungsbedarfe
im Wirksamkeitsdialog und nahm einen Soll-Ist-Vergleich aus den bisherigen Ergebnissen
vom Wirksamkeitsdialog 2021 vor.

Zudem wurde in beiden Arbeitsgruppen aus unterschiedlichen Perspektiven die Frage er-
ortert: Wie sieht die wirksame digitale Beteiligung aus — wen und was braucht es dafiir?

17



A) Arbeitsgruppe Jugendliche

Erstmalig nahmen Jugendliche direkt am Wirksamkeitsdialog Jugendsozialarbeit teil. Zur
Einfihrung in das Thema wurden den Jugendlichen die zentralen Ergebnisse des digitalen
Workshops vom 15.05.2023 prasentiert und zusammengefasst. Die teilnehmenden Ju-
gendlichen arbeiteten darliber hinaus weiter an den drangendsten Handlungsfeldern fir
die nachsten finf Jahre und gewichteten diese im Anschluss nach Ampelfarben:

Rot: Hoher Handlungsbedarf
Gelb: Mittlerer Handlungsbedarf
Grin: Handlungsbedarf

Sie orientierten sich nach ausfihrlicher, kontroverser Diskussion an folgenden Hand-
lungsfeldern:

a.) Klima/Nachhaltigkeit

b.) Jugend/Kinderschutz

c.) Unterstlitzung von gefliichteten jungen Menschen

d.) Unterstlitzung und Hilfsangebote flir junge Menschen
e.) Inklusion und Unterstltzung von LSBTIQ* Jugendlichen

Eine Gewichtung nach dem vorgeschlagenen Ampelsystem war nach einer intensiven Dis-
kussion nicht mdglich, die Jugendlichen sahen bei allen Feldern einen mit , Grin“ bewer-
teten Handlungsbedarf.

| ‘

Erst bei einer Abstimmung (ber die Wichtigkeit der verschiedenen Felder zeigte sich eine
deutliche Rangfolge. Die Themen Klima und Nachhaltigkeit zeigten sich als priorisierte
Herausforderung mit dem gréBten Handlungsdruck.

Als weitere wichtige Handlungsfelder, speziell fir ihre Altersgruppe, sahen die Jugendli-
chen, in den kommenden Jahren folgende Themenbereiche:

a.) Pravention und Gesundheitsvorsorge (z. B. Verbesserung der psychothera-
peutischen Versorgung von Kindern und Jugendlichen)

b.) Verbesserung der Aufklarungsarbeit hinsichtlich der Internetgefahren wie
z. B. falsche Schoénheitsideale, klinstliche Intelligenz z.B. SnapAlI, KI

c.) Vermittlung von ,bewussterem" Konsumverhalten und Vermeidung von Status-
denken

d.) Vorbeugung gegen Rassismus
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In der anschlieBenden Diskussion konkretisierten die Jugendlichen ihre Bedarfslage sowie
die erforderlichen Konsequenzen. Diese lieBen sich unter folgenden Kernaussagen zu-
sammenfassen:

a.) ,Die Welt kann in ihrem Handeln so nicht weiter existieren™

b.) ,Aufkldrung und Schutz von Jugendlichen ist in allen Bereichen notwendig"

c.) ,Die Hilfen und therapeutischen Angebote fiir Jugendliche miissen ausgebaut
werden"

d.) ,Es sollte ein Streben zur Normalitdt bei Fragen der Inklusion von LSBTIQ* geben"

Im weiteren Verlauf diskutierten die
Jugendlichen die Frage: ,,Wie sieht
fiir uns eine wirksame digitale
Beteiligung aus - wen und was
braucht es dafiir?" Was ist uns
wichtig?

Konsens war, dass den Jugendlichen eine direkte digitale Beteiligung auf Augenhdhe
wichtig ist. Es solle sich um Themen handeln, die sie berlhren. Hierzu machten die Ju-
gendlichen folgende, konkrete Vorschlage:

a.) Keine langen digitalen Treffen, eher Prasenztreffen
b.) Jugendgerechte Absprache von Terminen (erst ab 10.00 Uhr)
c.) Die Ansprache sollte jugendgerechter formuliert werden

AnschlieBend gingen die Jugendlichen mit ihren erarbeiteten Standpunkten, Fragen und
Forderungen zur Hauptgruppe des Workshops und prasentierten selbstbewusst und klar
ihr Arbeitsergebnisse.

B) Arbeitsgruppe Fachkrdfte

Auf der Grundlage der bisherigen Gesamt-Ergebnisse wurden Thesen als Diskussions-
grundlage formuliert. Diese wurden zunachst von den TN mit grinen (stimme zu) und ro-
ten (stimme weniger zu) Punkten einzeln bepunktet und bewertet.

Die THESEN:

1. Konkrete und gute Méglichkeiten zur Beteiligung von jungen Menschen in der JSA
sind zahlreich bekannt.

2. Die Fachkréfte in der landesgeférderten JSA sind gut und ausreichend qualifiziert
und geschult, um die Partizipation junger Menschen professionell und nachhaltig
umzusetzen.

3. Die digitale Beteiligung junger Menschen sollte als ein fester Bestandteil innerhalb
der Einrichtungen implementiert werden.

4. Fir die Partizipation und Teilhabe junger Menschen in der JSA sind angemessene
Ressourcen in den Einrichtungen/Angeboten vorhanden.
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Zu den
tausch:

These
[ )
[ )

These

\
»

These
[ )

Thesen und den jeweiligen Bewertungen erfolgte ein intensiver fachlicher Aus-

1: Konkrete Mdglichkeiten sind bekannt
Kreative Ansatze starker nutzen
Wissen sollte starker gebiindelt werden (AG-Trager?)
Klassischer ,Kummerkasten" wird nicht immer genutzt; manchmal aber auch, um
konkrete Vorschlage & Wiinsche einzubringen
o ,ldeen- Kasten"?
o ,Feedback- Kasten"?
LVR bietet Workshop an: ,Jugend gestaltet Zukunft®
Good- + Practice-Beispiele austauschen transparent machen
o Ideen Koffer?
o neue Impulse (Diversitat bericksichtigen), z.B. Kamera Projekt
Interesse bei Jugendlichen wecken
Es braucht gute Vernetzung!
+nachhaltige Ansatze (System Familie, Kooperationspartner, Politik und
Gesellschaft)

2: Fachkrafte sind ausreichend geschult

WS Demokratiebildung/Partizipation flr Beratungsstellen: hilfreich, deckt aber
,hur® die Gruppen-Konstellation ab

Haftungsfrage der FK ganz zentral; kein abgeschlossener Prozess - fortlaufende
Reflexion wichtig

Partizipation muss alltaglich in der Praxis eine Rolle spielen!

Struktur-Ebene ist als Basis mit zu berticksichtigen!

Partizipation sollte ,neu®™ gedacht und an individuelle Bedarfe angepasst werden
Grenzen der Partizipation innerhalb der Rechtskreise SGB II, III, VIII

3: Digitale Teilhabe
Corona hat gezeigt, wie wichtig die digitale Teilhabe ist > gehért zu den
Lebenswelten der Jugendlichen dazu

Wie erreichen wir die Jugendlichen, die wir auch erreichen wollen?
Passende Tools auswerten?

Prasenz nicht aus den Augen verlieren - Jugendliche wiinschen sich den
persdnlichen Austausch

Digitale Teilhabe als Zusatz & Komplementierung

Digitale Strukturen (z. B. Schule + JSA zusammenflihren)

Die digitale + analoge Welt vermischen und fir kreative Projekte nutzen
Vorbereitung auf digitale Berufswelt

20



These 4: Ressourcen:
e Beteiligung braucht zwangslaufig nicht viel Geld
e Die Konzepte beeinflussen den jeweiligen Handlungsrahmen
e Unternehmerische Entscheidungen spielen eine zentrale Rolle (z. B. Online-
Beratung)
e Fordermittel-Richtlinien lassen kaum Spielraum flr Partizipation
¢ Hohe Anforderungen an Trager; Ressource Zeit!

AnschlieBend kamen beide Arbeitsgruppen wieder im Plenum zusammen und stellten sich
einander die erarbeiteten Ergebnisse vor. So wurde sichergestellt, dass die zentralen In-
formationen alle Teilnehmenden aus der Gruppe erreichen.

Input 2: Junge Menschen wirksam beteiligen - aber wie? (Christian Miiller)
Die Prasentation finden Sie im Anhang der Dokumentation

Zu Gelingensfaktoren einer digitalen Beteiligung junger Menschen referierte Christian Miil-
ler zum Ende des Workshops. Er stellte hierbei folgende Fragen in den Mittelpunkt:
e Wieviel Mitgestaltung ist realistisch mdglich?

Wer gestaltet die Rahmenbedingungen?
Welche Themen sind Uberhaupt relevant?
Wieviel Beteiligung ist gewilinscht?

Wie wird Beteiligung organisiert?
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Feedback der Jugendlichen:

e Es war fur mich alles gut auBer die Essens Auswahl. Es hatte auch was mit Fleisch
geben sollen.
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e Also ich fand die Muffins, Donuts, Brezel, Menschen und das Gebaude richtig gut;
was ich nicht so gut fand war der Anfang, weil er bisschen zu langweilig und zu
lange war. Die meisten Begriffe waren unbekannt weswegen es sich bisschen in
die Lange zog, vielleicht beim nadchsten Mal zusammenfassen und Begriffe
benutzen, die auch die Jingere verstehen. Die Suppe fand ich schlecht und muss
ehrlich sagen, dass wir die besser machen, weil eure so sduerlich geschmeckt hat.
Sonst war es mir halt nur bisschen viel zu lang (07:45-18:00 Uhr) auch wenn da
pausen waren. Nachstes Mal vielleicht bisschen ,jugendlicher® und ich fand den
Zahlenstrahl richtig unnétig, weil man den eigentlich nicht gebraucht hat.
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III Berichtswesen zur landesgeforderten Jugendsozialarbeit
(BJSA): Abbildung der Schwerpunktthemen

Leitfragen:
¢ Wie kann das Thema (statistisch) besser erfasst werden?

¢ Wie lassen sich bestehende Fragen und Antworten verandern?
e Welche Ergdanzungen sind sinnvoll / notwendig?

Vollzeitschulpflichtige Jugendliche in den Angeboten der JSA

Generell:

e ,Themen"“, statt,Probleme"
e weg von Defizitorientierung
e Aufsuchende Arbeit

e Kein Druck machen missen

5.10 - Zugang zum Angebot
e Fachstelle
e SGB-VIII-Unterzeilen einfligen
e Offene KiJu-Arbeit
e HzE-Kontext

5.11 - Von den FK zu Hilfebeginn als relevant eingestufte Problembereiche
e Schulvermeidung (statt Schulabsentismus?)
e Schulabsentismus: Form und Dauer erfragen

6.2 - Im Angebot bearbeitete prekidre Lebenslagen
¢ Kleinschrittige Erfolge erfassen
e Andere Erfahrungen bearbeitet vs. Bestehende Themen (nicht geldste)

6.4 - Einzelfallbezogene institutionelle Kontakte wiahrend der MaBnahme
e Entsprechende Beratungsangebote # Therapie

6.6 — Verbleib im Anschluss an das Angebot
e Kein Interesse seitens Erziehungsberechtigter oder Wohngruppe
e Abbruch / unbekannter Verbleib
e Arbeitsmarktprojekt

Psychische Beeintrachtigungen oder Erkrankungen

Generell:
e zusatzliches Kastchen: Beschreibung der Folgen von Corona und Antworten der
JSA vor Ort
e LSBTIQ* erfassen
e psychische Auffalligkeiten oder diagnostizierte psychische Erkrankung?

5.10 - Zugang zum Angebot
e schulpsycholog. Beratungsstelle

5.11 - Von den FK zu Hilfebeginn als relevant eingestufte Problembereiche

e besser: ,Unterstiitzungsbereiche"

e Anmerkung zu ,psychische / emotionale Probleme™: 2 Items - besser trennen

e Problembereich durch ,Themenbereich" ersetzen

e Ergdanzung ,berufliche Orientierungslosigkeit / mangelnde berufliche Orientierung
was benennt der TN als Hilfebedarf?
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6.2 - Im Angebot bearbeitete (prekire) Lebenslagen

6.4 - Einzelfallbezogene institutionelle Kontakte wahrend der MaBnahme

(oder besser ,, Inanspruchnahme™)
e Therapeuten
Gesundheitsamt
S. Netzwerkliste WS 2
Anmerkung zu ,psychotherapeutische Versorgung™: Was genau ist das?
psychologische Begleitung
Sexuelle Orientierung
Sexuelle Identitat

6.6 - Verbleib im Anschluss an das Angebot
o offene Kinder- und Jugendarbeit-Arbeit / Streetwork
e therapeutische / psychologische Anbindung - differenzieren in stationar /
begleitend

Beteiligung / Partizipation

Generell:

- noch aufnehmen:

e Mit den TN werden Beteiligungsformate erarbeitet

e Ist ein Schutzkonzept mit Beteiligung der Jugendlichen erstellt worden?

¢ Wie werden Informationsrechte der Jugendlichen berticksichtigt?

o Offene Frage: wie findet die partizipative Beteiligung der Jugendlichen statt
4.1 - Konzeption
4.2 - Individuelle Fdrderplanung / Beratungsvereinbarung und Partizipation

4.3 - Im Berichtsjahr durchgefiihrte Formen der Evaluation
e Es werden methodisch angeleitete Feedbackprozesse durchgefiihrt und die
Ergebnisse schriftlich dokumentiert
¢ Anm.: Was heiBt das flr eine Beratungsstelle konkret?
¢ Anm.: TN nach individuellem Nutzen Fragen
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Anhang

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

Input: Gesamtiberblick Prozess Wirksamkeitsdialog

Input: Schwerpunktthemen: Ergebnisse, Aktivitédten & Entwicklungen

Input: Allgemeinschulpflichtige Jugendliche in den Angeboten der
Jugendsozialarbeit

Input: Best-Practice aus einer GroB3stadt: Forderkonzept Schulmide - Kéln (IB
West)

Input: Best-Practice aus dem landlichen Raum: JSA in Kooperation mit Schule
(FARE, Rheda-Wiedenbriick)

Input: Ganzheitlich gedacht: Unterstlitzung von psychisch belasteten jungen
Menschen in der padagogischen Arbeit. Impulse aus der Praxis. (Cyne von
Laufenberg)

Input: Beteiligung und Partizipation junger Menschen am Wirksamkeitsdialog
Jugendsozialarbeit. (Muna Hischma, LAG JSA NRW)

Input: Junge Menschen wirksam beteiligen - aber wie? (Christian Miiller)
Feedback der Teilnehmenden
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Fiir die Menschen. Qualitat fir Menschen
Fur Westfalen-Lippe.

INHALTLICHE EINFUHRUNG
GESAMTUBERBLICK PROZESS WIRKSAMKEITSDIALOG

Michelle Magaletta
LVR-Landesjugendamt Rheinland

[ J
Ministerium fiir Kinder, Jugend, Familie,
A Gleichstellung, Flucht und Integration
y - . des Landes Nordrhein-Westfalen
LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT Q
BEIT

JUGENDSOZIALAR
Nordrhein-Westfalen

Wirksamkeitsdialog in der landesgef6rderten Jugendsozialarbeit in NRW | 01.06.2023 | Gelsenkirchen



LVR-Landesjugendamt m

Qualitat fur Menschen

Ist-Stand: Eckpfeiler WD JSA NRW

/ Beteiligte: \

- Ziele: . - AG WD JSA
-Thematisierung aktueller Entwicklungen (LJA, ATKs, LAG JSA NRW, MKIFGFI NRW)
- fachliche Reflexion - Tragervertreter*innen, Fachkrafte und junge
- qualitative Weiterentwicklung Menschen (alle Angebotsformen)

- heue Impulse - offener TN-Kreis

§ 16 3. AG-KIJHG-KJFOG NRW;

Format: Inhalte:
- zweijahriger Rhythmus - Themen im Fokus: Vollzeitschulpflicht, psych.
- Dialog-, Teilnehmer*innen- und Erkrankungen, Beteiligung am WD
bedarfsorientierter Prozess - Auswahl unter Einbezug Trager & Fachkrafte

- keine dauerhafte Fixierung

~ A

#“rrieswohl

Wirksamkeitsdialog in der landesgeférderten Jugendsozialarbeitin NRW | 01.06.2023 | Gelsenkirchen



Qualitat fir Menschen

~Das groBe Ganze": Meilensteine und Aktivitaten im WD JSA
- ¥2019-2020 -

2019
Griindung 01/2020 Pandemie
AG Einladung -“"Pause™

Abfrage 05/20

zum WD geplant

(MA & TN) Durch-
fiihrung
WD JSA

Auftrag i~
Kindeswohl

Wirksamkeitsdialog in der landesgefdrderten Jugendsozialarbeitin NRW | 01.06.2023 | Gelsenkirchen



Qualitat fir Menschen

~Das groBe Ganze": Meilensteine und Aktivitaten im WD JSA

- 2021 -
09/21
1. WD JSA
fortlaufend: Transfer
AG WD JSA (Prasenz)

06/21
1. WD JSA
Auftakt

(digital)

Auftrag i~
Kindeswohl

Wirksamkeitsdialog in der landesgeférderten Jugendsozialarbeitin NRW | 01.06.2023 | Gelsenkirchen



Qualitat fir Menschen

~Das groBe Ganze": Meilensteine und Aktivitaten im WD JSA

- 2022 -
AG WD JSA Begleitende
Fokus Nach- Expert*innen-
bereitung Gruppe

Online- Fortbildungs-
Befragung Angebote (LJA)
~Vollzeit-

schulpflicht"

(ISA e. V.)

Auftrag i~
Kindeswohl

Wirksamkeitsdialog in der landesgefdrderten Jugendsozialarbeitin NRW | 01.06.2023 | Gelsenkirchen



Qualitat fir Menschen

~Das groBe Ganze": Meilensteine und Aktivitaten im WD JSA

- 2023 ff. -
AG WD JSA
Fokus 06/23
Vorbereitung 2. WD JSA NRW

05/23 Es geht
Digitaler weiter!
Austausch

mit jungen

Menschen

(LAG JSA)

Auftrag i~
Kindeswohl

Wirksamkeitsdialog in der landesgefdrderten Jugendsozialarbeitin NRW | 01.06.2023 | Gelsenkirchen



LWL

Fiir die Menschen. Qualitat fiir Menschen
Fur Westfalen-Lippe.

RUCK- UND UBERBLICK: ,,WAS BISHER GESCHAH"

SCHWERPUNKTTHEMEN: ERGEBNISSE, AKTIVITATEN
& ENTWICKLUNGEN

« Vollzeitschulpflichtige junge Menschen
* Psychische Beeintrachtigungen und Erkrankungen
» Beteiligung am Wirksamkeitsdialog

Ministerium fiir Kinder, Jugend, Familie,
A Gleichstellung, Flucht und Integration
y - e des Landes Nordrhein-Westfalen A

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT

Wirksamkeitsdialog in der landesgef6rderten Jugendsozialarbeit in NRW | 01.06.2023 | Gelsenkirchen



Wirksamkeitsdialog in der [andesgefdrderten
Jugendsozialarbeitin NRW

Thema:
allgemeinschulpflichtige Jugendliche in den Angeboten der
Jugendsozialarbeit (JSA)

01.06.2023 in Gelsenkirchen
Norbert Buld ATK Westfalen Lippe



Thema: Allgemeinschulpflichtige in Angeboten

der landesgeforderten Jugendsozialarbeit
AG

* Ergebnisse des Workshops im Wirksamkeitsdialog von 2021

Aktuell:

» fehlendes einheitliches Vorgehen

» fehlende Lehrkrafte in den Angeboten
* rechtliche Unsicherheiten

* Zunahme von Schulverweigerung

* Auftrag des Ministerium an das ISA:

* Tragerbefragung und Datenerhebung zur Situation der allgemeinschulpflichtigen in den Angeboten der JSA
 Entwicklung eines Fragebogens mit Unterstiitzung der LA, der ATKs und der LAG JSA

 Auswertung der erhobenen Daten und Erstellung eines Abschlussberichtes mit Unterstiitzung der UA, der
ATKs und der LAG JSA



Thema: Allgemeinschulpflichtige in Angeboten

der landesgeforderten Jugendsozialarbeit
AG

* Ergebnisse der ISA Studie:

Beteiligung:

* 71% der Jugendwerkstatten

* 100% der Angebote zur Vermeidung
schulischen Scheiterns

Ergebnisse:
* Nurin 27% der Jugendwerkstatten (42% der Angebote zur Vermeidung schulischen Scheiterns)
wird die Unterrichtsversorgung durch die allgemeinbildenden Schulen sichergestellt
* Die Zugange zu den Angeboten und die Kooperationsstrukturen sind regional sehr unterschiedlich,
unterliegen rechtlich der kommunalen Selbstverwaltung und kdnnen nur in Abstimmung koordiniert werden
* Wartelisten in den Angeboten weisen auf einen Mehrbedarf und eine steigende Relevanz des Themas hin.



Thema: Allgemeinschulpflichtige in Angeboten

der landesgeforderten Jugendsozialarbeit
AG

e Ausblick:

Allgemein:

* Essollte eine gemeinsame Losung auf interministerieller Ebene (MSB und MKFGFI) erarbeitet werden,
die den Tragern der landesgeforderten Jugendsozialarbeit eine rechtliche Sicherheit im Umgang mit
vollzeitschulpflichtigen Teilnehmenden in den Angeboten und somit ein Losldsen von
bisher bestehenden Einzellésungen und —absprachen auf kommunaler Ebene ermaoglicht.

* praventive Angebote sollten gemeinsam mit ausreichend auRerschulischen / intervenierenden Angebote
ein ganzheitliches Unterstitzungspaket flr junge Menschen bieten.

* Jugendhilfe sollte sich Uber die Jugendsozialarbeit hinausgehend starker mit der Thematik auseinandersetzen
und adaquate Losungen entwickeln, die nicht ausschliellich von der Jugendsozialarbeit zu tragen sind.



Thema: Allgemeinschulpflichtige in Angeboten
der landesgeforderten Jugendsozialarbeit

AG

e Ausblick:

Zu den Teilthemen:
Ziel: Erarbeitung von konkreten Handlungsempfehlungen zu nachfolgenden Kernpunkten

Zielgruppenstruktur und Kriterien fur die Aufnahme /Verbleib in MaBnahmen der JSA (Altersklasse
und Ausnahmen, Rickfihrung)

Einheitliche und verbindliche Verfahrensablaufe fir den Zugang ;Forderung der
Verantwortungsgemeinschaft JA/Schule/JSA; (transparente) Beteiligung bei der Gestaltung

Rahmenbedingungen fir die unterrichtliche Versorgung durch allgemeinbildende Schulen,
Vorschlage zur Konkretisierung § 40 Abs.2 SchulG NRW und Umgang mit § 37 SchulG NRW



LVR-Landesjugendamt m ,

Qualitat fur Menschen

ERGEBNISSE, AKTIVITATEN, ENTWICKLUNGEN

SCHWERPUNKTTHEMA ,,PSYCHISCHE
BEEINTRACHTIGUNGEN UND ERKRANKUNGEN"

Michelle Magaletta
LVR-Landesjugendamt Rheinland

Auftrag
Kindeswohl

Wirksamkeitsdialog in der landesgefdorderten Jugendsozialarbeitin NRW | 01.06.2023 | Gelsenkirchen



LVR-Landesjugendamt m

Qualitat fur Menschen

Situationsanalyse: zentrale Befunde

= Zunahme junger Menschen mit psychischen
Beeintrachtigungen / Erkrankungen in Angeboten der
landesgefdrderten JSA
» Veranderte / neue Verhaltensweisen!

Anstieg ,,gesundheitliche
Probleme" auf 33% (im Vgl. 2020 11%)

= Schwierigkeit der Zielgruppen-Definition
= Fehlende Diagnosen vs. Gefahr Fokussierung auf Diagnostik

= Beschreibung von ,Gemeinsamkeiten™:
= HETEROGENITAT!
= Mehrbedarf (an Zeit, Personal, Intensitat der Begleitung)

Auftrag
Kindeswohl

Wirksamkeitsdialog in der landesgefdorderten Jugendsozialarbeitin NRW | 01.06.2023 | Gelsenkirchen



Qualitat fir Menschen

Herausforderungen in der Praxis

I Einfluss auf padagogische Arbeit
: Passung Konzepte
= Veranderung Schwerpunkt padagogischer Forderung

- ,fachlicher Spagat"

| Belastungssituation flir MA / Grenzen pdadagogischer Profession

> Unterversorgung psych. Versorgungssystem /

Mangel an Therapeut*innen

Auftrag i~
Kindeswohl

Wirksamkeitsdialog in der landesgefdrderten Jugendsozialarbeitin NRW | 01.06.2023 | Gelsenkirchen



LVR-Landesjugendamt m

Qualitat fur Menschen

Handlungsbedarfe
Strukturell / Strukturen JSA Konzeptionell / Angebote JSA
Anpassung Betreuungs- und Personalschliissel ~nheue Wege" & Verdanderung Arbeitsweisen:
Unterstlitzende Angebote: Resilienz-Férderung...
Multiprofessionalitat Weiterentwicklung Setting:
Psycholog*innen in den Angeboten Niedrigschwelligkeit, l&ngere Zeitrdume

Trennung zw. padagogischer & psychologischer Arbeit  Individualitit, Flexibilitit, Partizipation

Verstarkung Lobbyarbeit Paradigmenwechsel

Sichtbarkeit Zielgruppe und Bedarfe Veranderung Haltung / Einstellungen

Schaffung Bewusstsein Arbeit an professionellem Selbstverstandnis
Ubergreifende Lésungen auf Landes- / Stirkung der Fachkrifte:

Bundesebene # Einzelldsungen Qualifizierung Uber Fortbildungen mit Praxisbezug

Team: Supervision, kollegiale Beratung, Reflexion

statistische Erfassung Vernetzung vor Ort
Zusammenarbeit und Kooperationen

AUTLrag
Kindeswohl

Wirksamkeitsdialog in der landesgefdorderten Jugendsozialarbeitin NRW | 01.06.2023 | Gelsenkirchen



Qualitat fir Menschen

Handlungsmaoglichkeiten: Empfehlungen aus der Praxis fur die Praxis

Auftrag i~
Kindeswohl

Wirksamkeitsdialog in der landesgefdrderten Jugendsozialarbeitin NRW | 01.06.2023 | Gelsenkirchen



LVR-Landesjugendamt m

Qualitat fur Menschen

(Thematische) Entwicklungen und Aktivitaten

Ebene Trager / Tragerstrukturen

Austausch & Vernetzung

Einstellung psychologischer FK (Einzellbsungen)
Inhaltliche Anpassungen / Ergadnzungen
In-house-Fortbildungen

ATKs: Stellungnahme zu den Eckpunkten des KIFP 23-24

Ebene Landesjugendamter

Durchflihrung Fortbildungsveranstaltungen
BJSA: Erganzung Antwortmadglichkeit ,psychotherapeutische
Versorgung"

Ebene Land NRW

KIFP 2023-2027: Forderposition 6.2 Gesundheit / Resilienz /
Bewegungsfdorderung

Auftrag
Kindeswohl

Wirksamkeitsdialog in der landesgefdorderten Jugendsozialarbeitin NRW | 01.06.2023 | Gelsenkirchen



Beteiligung und Partizipation

junger Menschen am Wirksamkeitsdialog

»,Was bisher geschah”

Wirksamkeitsdialog

&/

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT
JUGENDSOZIALARBEIT
Nordrhein-Westfalen

in der landesgeforderten Jugendsozialarbeit (LWL/LVR)

Gelsenkirchen, 01.06.2023



Beteiligung und Partizipation junger
Menschen am WD JSA

Aktivitaten und Vorhaben:

1- Wirksamkeitsdialog 2021 (06/ und 09/2021)

2- Beteiligung an der Gestaltung des neuen KJFP (12/2022)
3- Digitaler Austausch (05/2022)

4- Planungen zum Vorhaben von digitalen Beteiligungswochen

i/

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT
JUGENDSOZIALARBEIT
Nordrhein-Westfalen



junger ’ 7-‘

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT

Beteiligung und Partizipation
JUGENDSQZ|ALARBE|T
Menschen am WD JSA Nordrhein-Westfalen

Wesentliche Erkenntnisse und Handlungsbedarfe:
1- Wirksamkeitsdialog 2021 (06/ und 09/2021)

- Wie zeigt sich Beteiligung in den Angeboten/Einrichtungen der JSA?

- Was ist auf der Ebene der Tréiger notwendig, um Beteiligung zu
optimieren? Welche Unterstiitzung braucht es?

- Entwicklung von Lésungsvorschldgen



:A
Beteiligung und Partizipation junger ’ -

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT

JUGENDSQZIALARBEIT

Menschen am WD JSA Norsrelnesiale
Wesentliche Erkenntnisse und Handlungsbedarfe:

2- Beteiligung an der Gestaltung des neuen KJFP (12/2022)

- Was sind fiir euch die dringendsten Themen der néichsten fiinf Jahre?

- Welche Voraussetzungen miissen geschaffen werden, damit sich
(mehr) junge Menschen (politisch) engagieren?

- Welche positiven Wirkungen erwartet ihr von einem KJFP und den
damit verbundenen Angeboten?

- https://jugendsozialarbeit-nrw.de/jugendliche-beteiligen-sich-digital/



https://jugendsozialarbeit-nrw.de/jugendliche-beteiligen-sich-digital/

Beteiligung und Partizipation junger
Menschen am WD JSA

Wesentliche Erkenntnisse und Handlungsbedarfe:
3- Digitaler Austausch (05/2022)

- Was bedeutet fiir euch Partizipation?

- Woerlebt ihr, dass ihr beteiligt werdet?

- Was motiviert euch, euch zu beteiligen?

- Habt ihr tolle Ideen zur Beteiligung in eurer Einrichtung?

- Wirksamkeitsdialog Jugendsozialarbeit 2023 (padlet.com)

)/

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT
JUGENDSOZIALARBEIT
Nordrhein-Westfalen


https://padlet.com/svenwinter/wirksamkeitsdialog-jugendsozialarbeit-2023-nu1fq31ehv0y91mw

Beteiligung und Partizipation junger
Menschen am WD JSA

4- Planungen zum Vorhaben von digitalen Beteiligungswochen

- Partizipation fest verankern

- Unterschiedliche Formate und Kommunikationskandle nutzen

- Beteiligung ansprechend und jugendgerecht gestalten

- Einrichtungen und Angebote der JSA als zentrale
Kooperationspartner*innen einbinden

)/

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT
JUGENDSOZIALARBEIT
Nordrhein-Westfalen



Beteiligung und Partizipation junger
Menschen am WD JSA

Fortsetzung heute:

- Junge Menschen aktiv mit einbeziehen!

- Die drangendsten Handlungsfelder fiir die nachsten 5 Jahre

- Fokus auf offene Handlungsbedarfe und die Formulierung von
erforderlichen MalBnahmen

)/

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT
JUGENDSOZIALARBEIT
Nordrhein-Westfalen

- Wirkungsvolle digitale Teilhabe junger Menschen — wie sie gelingen

kann (Referent fiir digitale Kommunikation: Christian Miiller)



Beteiligung und Partizipation junger
Menschen am WD JSA

Wir freuen uns auf den Dialog mit lhnen!

)/

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT
JUGENDSOZIALARBEIT
Nordrhein-Westfalen



Wirksamkeitsdialog in der landesgeforderten
Jugendsozialarbeit in NRW

Thema:
allgemeinschulpflichtige Jugendliche in den Angeboten der
Jugendsozialarbeit (JSA)

01.06.2023 in Gelsenkirchen
Norbert Buld ATK Westfalen Lippe



Thema: Allgemeinschulpflichtige in Angeboten

) . . AG 1
der landesgeforderten Jugendsozialarbeit

* Ergebnisse des Workshops im Wirksamkeitsdialog von 2021:

Aktuell:

» fehlendes einheitliches Vorgehen

e fehlende Lehrkrafte in den Angeboten
* rechtliche Unsicherheiten

* Zunahme von Schulverweigerung

e Auftrag des Ministerium an das ISA:

e Tragerbefragung und Datenerhebung zur Situation der allgemeinschulpflichtigenin den Angeboten der JSA
* Entwicklung eines Fragebogens mit Unterstiitzung der LJA, der ATKs und der LAG JSA

» Auswertung der erhobenen Daten und Erstellung eines Abschlussberichtes mit Unterstitzung der LIA, der
ATKs und der LAG JSA



Thema: Allgemeinschulpflichtige in Angeboten

) . . AG 1
der landesgeforderten Jugendsozialarbeit

* Ergebnisse der ISA Studie:

Beteiligung:

* 71% der Jugendwerkstatten

 100% der Angebote zur Vermeidung
schulischen Scheiterns

Ergebnisse:
 Nurin 27% der Jugendwerkstatten (42% der Angebote zur Vermeidung schulischen Scheiterns)
wird die Unterrichtsversorgung durch die allgemeinbildenden Schulen sichergestellt
e Die Zugange zu den Angeboten und die Kooperationsstrukturen sind regional sehr unterschiedlich,
unterliegen rechtlich der kommunalen Selbstverwaltung und konnen nur in Abstimmung koordiniert werden
* Wartelisten in den Angeboten weisen auf einen Mehrbedarf und eine steigende Relevanz des Themas hin.



Thema: Allgemeinschulpflichtige in Angeboten

der landesgeforderten Jugendsozialarbeit

AG1

e Ausblick:

Allgemein:

Es sollte eine gemeinsame Ldsung auf interministerieller Ebene (MSB und MKFGFI) erarbeitet werden,

die den Tragern der landesgeforderten Jugendsozialarbeit eine rechtliche Sicherheit im Umgang mit
vollzeitschulpflichtigen Teilnehmenden in den Angeboten und somit ein Losl6sen von

bisher bestehenden Einzelldsungen und —absprachen auf kommunaler Ebene ermoglicht.

praventive Angebote sollten gemeinsam mit ausreichend auRerschulischen / intervenierenden Angebote

ein ganzheitliches Unterstitzungspaket fir junge Menschen bieten.

Jugendhilfe sollte sich Uber die Jugendsozialarbeit hinausgehend starker mit der Thematik auseinandersetzen
und adaquate Losungen entwickeln, die nicht ausschliefSlich von der Jugendsozialarbeit zu tragen sind.



Thema: Allgemeinschulpflichtige in Angeboten

) . . AG 1
der landesgeforderten Jugendsozialarbeit

e Ausblick:

Zu den Teilthemen:
Ziel: Erarbeitung von konkreten Handlungsempfehlungen zu nachfolgenden Kernpunkten

» Zielgruppenstrukturund Kriterien fir die Aufnahme /Verbleib in MaBnahmen der JSA (Altersklasse
und Ausnahmen, Rickfihrung)

e Einheitliche und verbindliche Verfahrensablaufe fir den Zugang ;Forderung der
Verantwortungsgemeinschaft JA/Schule/JSA; (transparente) Beteiligung bei der Gestaltung

 Rahmenbedingungen fir die unterrichtliche Versorgung durch allgemeinbildende Schulen,
Vorschlage zur Konkretisierung §40 Abs.2 SchulG NRW und Umgang mit §37 SchulG NRW



Forderkonzept
& Schulmiide - Koln

IB-West gGmbH
01.06.2023 - Marie Rheinlander-Hahn

= e
R Menschsein

starken IB




Der Schulmudenantrag: B

starken

Eltern oder Sorgeberechtige stellen einen
Antrag auf Aufnahme in das Foérderkonzept
Schulmude

Die Schule dokumentiert die Schullaufbahn &
alle schulseitig ergriffenen MaBnahmen im
Antrag

Die Schulleitung, die Eltern & der/die Lernende
unterschreiben den Antrag

Der/die Lernende fillt einen sog. Schilerbogen
aus und unterschreibt ihn selbststandig

2 Internationaler Bund - Marie Rheinlander-Hahn 10.05.2023 Férderkonzept Schulmiide



Das Clearing: —

starken

Der vollstandig ausgefullte Antrag wird an die
Clearingstelle weitergeleitet

Clearingstelle: die vom Schulamt beauftragte
Schulleitung prift den Antrag zeitnah auf Richtigkeit
und Vollstandigkeit und...

...der/die Beauftragte des Jugendamtes, Abt.
Kinderforderung und Bildung der Stadt Kéln, nimmt
den Antrag zur Kenntnis und leitet diesen an die flr
die Bearbeitung der Antrdage zustandigen
Beratungsstellen weiter; dies sind...

...im rechtsrheinischen Kéln = Beratungsstellen SpBB
& Kumm erin, IB West gGmbH

...im linksrheinischen Kdln = Jugendberatungsstelle
fir Arbeits- und Berufsfragen, Stadt Kéln

3 Internationaler Bund —Marie Rheinlander-Hahn 10.05.2023 Férderkonzept Schulmide



Beratung & Empfehlung: e TB

starken

( )

Die Beratungsstellen beginnen zeitnah nach der
Erhalt der Antrage mit der Beratung & Begleitung...

\_

-

...oder der Schulmudenantrag ist ein Ergebnis der
Wegeplanung der Beratungsstellen SpBB & Kumm
erin

\\

-

Nach mehreren Beratungsgesprachen ist meist die
richtige Schulmiideneinrichtung gefunden

\_

-
Die Beratungsstellen erstellen ein Empfehlungs-
schreiben, den sog. Laufbogen, das die
Schulmiidigkeit begriindet & schicken dieses mit

dem Antrag wieder an die ,,Clearingstelle™
\ J

4 Internationaler Bund —-Marie Rheinlander-Hahn 10.05.2023 Férderkonzept Schulmuiide



Bewilligung und Vorstellung: i IB

Die vom Schulamt beauftragte Schulleitung sichtet den
Laufbogen & bewilligt den Antrag zeitnah

Beauftragte des Jugendamtes erhalt die Bewilligung
zur Kenntnisnahme & leitet sie an die Beratungsstellen
weiter

Die Beratungsstellen erhalten die Bewilligung &
begleiten die Jugendlichen zur vorgesehenen
Schulmiideneinrichtung

Nach einer vereinbarten Bedenkzeit sagen die
Jugendlichen den Platz zu oder ab

5 Internationaler Bund —Marie Rheinlander-Hahn 10.05.2023 Férderkonzept Schulmiide



Aufnahme und Probezeit: T— 1)

Nach einer Zusage erhalten die Jugendlichen die
Bestatigung zur Aufnahme zum Zeitpunkt X

Die Beratungsstellen informieren die Stammschule
Uber die Zusage zum Zeitpunkt X & Uber die Probezeit

(i.d.R. 6-8 Wochen)

(Fur die Dauer der Probezeit bleiben die Jugendlichen
Schiiler*innen der Stammschule

Nach bestandener Probezeit werden sie
Schiler*innen der Kooperationsschule der
| Schulmiudeneinrichtung

Bei vorzeitiger Beendigung ist die Stammschule
wieder die zustandige Schule

6 Internationaler Bund - Marie Rheinlander-Hahn 10.05.2023 Férderkonzept Schulmiide



Anmerkungen: —)

4 )

Grundsatzliches: Im Falle einer Absage nach dem
Vorstellungsgesprach werden die Jugendlichen durch
die Beratungsstellen weiterbegleitet ; auch bei
vorzeitiger Beendigung der MaBBnahme

\_

-

Besonderheit: an Schulen im rechts-
rheinischen Kdln, die im Rahmen der
Wegeplanung betreut werden, initiieren meist
die Fachkrafte vor Ort die Antragstellung

\ /

7 Internationaler Bund — Marie Rheinlander-Hahn am 10.05.2023 Férderkonzept Schulmitide



Vielen Dank fur Ihre
Aufmerksamkeit!



Kooperation mit Schule im landlichen Raum s:rcgfzn- A RC
am Beispiel der Jugendwerkstatten der FARE gGmbH Eias F .

Jugendsozialarbeit in Kooperation mit Schule
Im landlichen Raum

Landesgeforderte Jugendsozialarbeit nach §13 KISG
Im Kreis Gutersloh

Schwerpunkt:

Die Kooperation der
Moritz-Fontaine-Gesamtschule
mit der
Jugendwerkstatt KULTUR
in Rheda-Wiedenbriick

Markus Kasper
Wirksamkeitsdialog 2023



Kooperation mit Schule im landlichen Raum

am Beispiel der Jugendwerkstatten der FARE gGmbH

Nieder
sachsen

Kreis Lippe

Kreis
Warendorf

/

Markus Kasper
Wirksamkeitsdialog 2023

Recken-

Ems.

Kreis Gutersloh




Kooperation mit Schule im landlichen Raum

am Beispiel der Jugendwerkstatten der FARE gGmbH

Nieder
sachsen

» - Bielefeld

Kreis Lippe

Kreis
Warendorf

/

Markus Kasper
Wirksamkeitsdialog 2023

2 Jugendwerkstatten
1 Jugendberatungsstelle



Kooperation mit Schule im landlichen Raum

am Beispiel der Jugendwerkstatten der FARE gGmbH

Nieder
sachsen

» - Bielefeld

Kreis Lippe

Kreis
Warendorf

/

Markus Kasper
Wirksamkeitsdialog 2023

2 Jugendwerkstatten
1 Jugendberatungsstelle

3 Jugendamter
3 Regionalstellen des Kreises



Kooperation mit Schule im landlichen Raum

am Beispiel der Jugendwerkstatten der FARE gGmbH

Nieder
sachsen

Kreis Paderbor

Kreis
Warendorf

/

Markus Kasper
Wirksamkeitsdialog 2023

> D

m > e

2 Jugendwerkstatten
1 Jugendberatungsstelle

3 Jugendamter
3 Regionalstellen des Kreises

3 Forderschulen

3 Sekundarschulen
0 Hauptschulen

13 Gesamtschulen
5 Realschulen

13 Gymnasien

7 Berufskollegs

3 Tageskliniken



Die Jugendwerkstatten der FARE gGmbH / VHS Reckenberg-Ems

Jugendwerkstatt Gutersloh Jugendwerkstatt KULTUR
» Standort: Stadtmitte Gitersloh e Standort: Rheda-Wiedenbriick,
Ortsteil Rheda

* Finanzierung: Landesmittel und * Finanzierung: Landesmittel und
kommunale Mittel aus dem kommunale Mittel JA Rheda-
Kreis GT, JA Verl, JA Gltersloh Wiedenbriick

e Zielgruppe 14-27jahrige e Zielgruppe: 13-16jahrige

e 15 Platze e 16 Platze

* Handwerkliche Ausrichtung: * Kulturausrichtung: Theater-/Musik-
Malerwerkstatt/Holzwerkstatt /BUhnenbau und —technikwerkstatt

* 3 Fachkraftstellen * 3,4 Fachkraftstellen

e 1 Jugendberatungsstelle

e Schuljahresrhythmus * Offenes System

* Ansprechpartner fir Stundenzuteilung und grundsatzliche Fragestellungen
ist die Bezirksregierung Detmold

* Beide Jugendwerkstatten haben eine zugewiesene Kooperationsschule

Markus Kasper
Wirksamkeitsdialog 2023



Kooperation mit Schule im landlichen Raum

am Beispiel der Jugendwerkstatten der FARE gGmbH

Kommunikationskompass der Jugendwerkstatt KULTUR

1x jahrlich 1x jahrlich
Trager—Fachbereich  ,GrolRes

Jugend (Ltg.)- Kooperations-
Jugendwerkstatt - Gesprach
G ach

esprac 2x jahrlich

Quartalsgesprache Sitzung mit den

mit Fachbereich Lehrkréften vor den
Jugend Zeugnissen
(Jugendférderung) Jugend- (Zeugnisanlagen)

werkstatt

4 Gesprache mit
OperativerLtg. Und
Geschaftsfliihrung

KULTUR Absprachennach
Bedarf mit der
didaktischen
Dienst- und Leitung der MFG

TL-Gesprache

4 Fachgespriche Einzelne Gesprache vor
mit der Kinder- und nach dem Unterricht

und Jugendpsychiarie Mitden Lehrern.

Markus Kasper
Wirksamkeitsdialog 2023



Kooperationspartner der Jugendwerkstatt KULTUR
als Verantwortungsgemeinschaft

Bildungsbiiro Kreis Gltersloh

Bezirksregierung Detmold (bei Konzeptionierung Schulamt)

Fachbereich Jugend | Bildung | Sport der Stadt Rheda-Wiedenbriick
Schulleiter*innen der Stadt Rheda-Wiedenbriick der weiterfihrenden Schulen
Didaktische Leitung der kooperierenden unterrichtsstellenden Schule

Kinder- und Jugendpsychiatrie (Ltg. Ambulanz und Tagesklinik Rheda-
Wiedenbriick/Gutersloh der LWL Kinder- und Jugendpsychiatrie Hamm)

O O O O O O

(waren beteiligt an der Konzeption und sind beteiligt an der Fortschreibung)

Zentrale Fragestellung: Was konnen wir tun fir die Schiiler, die aus dem Regelschulsystem
herausfallen oder herauszufallen drohen?

Markus Kasper
Wirksamkeitsdialog 2023



Kooperation mit Schule im landlichen Raum s:rc;f:n- A RC
am Beispiel der Jugendwerkstatten der FARE gGmbH Eias F .

Aufnahme in der Jugendwerkstatt KULTUR

Kinder- und
Jugendpsychiatrie
genawe 3
: Schule

Schulsozialarbeit
ASCAIUSSS Jugendamt ,hiederschwelliger”

maflnahme

Zugang

Uber AA /

Jobcenter

Markus Kasper
. o 9
Wirksamkeitsdialog 2023



N

Nou s

m Recken-
berg-
Ems.
Aufnahmeverfahren

(Die Aufnahme erfolgt direkt durch die Jugendwerkstatt)

Vereinbarung eines Informationsgespraches und Aufnahmegespraches
Informationsgesprach
Aufnahmegespraches:
* Falldarstellung
* Antrag auf Leistungen gem. § 13 SGB VIII Jugendsozialarbeit:
Forderungin der Jugendwerkstatt
« Schweigepflichtsentbindungen und Einwilligung in die Ubermittlung
meiner Sozialdaten
Lehrerfragebogen
Information an Schule (und Rickkopplung)
Mitteilung an die Stadt
Bewilligung durch die Stadt

Markus Kasper
Wirksamkeitsdialog 2023
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Fragebogen an die Schule (Lehrerfragebogen)

* Wie steht der Schiler im Unterricht? Was sind die momentanen Lerninhalte?
(kurze Lernstandserhebung)

* Gibt es Testungen LRS, ADHS, ADS,...? Wenn ja, mit welchem Ergebnis?

* Welchen Férderbedarfsehen Sie?

* Wie auBert sich eine evtl. Schulmudigkeit oder problematisches Sozialverhalten?

* Welche Hypothesen haben sie zu dem Verhalten?

* Wenn sie an den Jugendlichen denken, welche Starken und Ressourcen sehen sie?

e |Ist die Schulsozialarbeit hinzugezogen worden?

* Warum sind sie der Meinung, dass die Jugendwerkstatt Kultur, die richtige Hilfe fir
den Jugendlichen ist? (Bitte eine ausfiihrliche Begriindung!)

* Sonstige Bemerkungen:

Markus Kasper

Wirksamkeitsdialog 2023 t



K ti it Schule im landlichen R Recken-
o
Aufenthalt in der Jugendwerkstatt KULTUR

e Meldung an das Jugendamt

Aufnahme
e Ricksprache mit der Schule

Probe- und e Clearing in der JuWe
AULCIRIERE UEREES o Absprache mit Lehrern (Einstufung)

e Absprache mit Lehrern
e Zeugnisanhange (Fehlzeiten)

Durchfihrungsphase

e Absprache mit Schulen

Ruckfihrungsphase
S5k e Evtl. Absprache mit Schulsoz.arb.

Markus Kasper

Wirksamkeitsdialog 2023 12



Unterrichtliche Versorgung

e 3 Kleingruppen

* Jeder Schuler 3 Unterrichtsstunden/Woche
e Facher: Mathe, Englisch, Deutsch

* Lernziele sind individuell

e Keine Lehrplanbindung

Absprachen mit der Bezirksregierung

 Es werden Zeugnisanlagen geschrieben. Die kooperierende
Schule, Trager und Teamleiter-Jugendwerkstatt unterschreiben.

* Indie Anlage werden die Fehlzeiten aufgefiihrt. Die Fehlzeiten
werden von Seiten der Bezirksregierung nicht weiter verfolgt, es
sei denn, die Jugendwerkstatt halt dies aus erzieherischen
Grinden fir sinnvoll.

* Die Bezirksregierung stellt der kooperierenden Schule
Stundenkontingente (11 UEs) fir die Beschulung in der
Jugendwerkstatt vorrangig fur die Facher Mathe, Englisch,
Deutsch zur Verfligung.

Markus Kasper
Wirksamkeitsdialog 2023
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Kooperation mit Schule im landlichen Raum

am Beispiel der Jugendwerkstatten der FARE gGmbH

Anschluss-
maflnahme

Uber AA /
Jobcenter

Rickfuhrung/Weiterleitung aus
der Jugendwerkstatt KULTUR

Kinder- und
Jugendpsychiatrie

Schulsozialarbeit

g Jugendamt

Eltern

Markus Kasper
Wirksamkeitsdialog 2023
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Kooperation mit Schule im landlichen Raum

am Beispiel der Jugendwerkstatten der FARE gGmbH

Vielen Dank!

Markus Kasper

Wirksamkeitsdialog 2023 15



Ganzheitlich gedacnt:
Unterstltzung von psychisch
belasteten jungen Menschen
IN der padagogischen Arbeit

Impulse aus der Praxis

Ein Beitrag zum Wirksamkeitsdialog in der landesgeforderten
Jugendsozialarbeit in NRW 2023

von Cyne von Laufenberg, M. Sc. Psychologie



Blick in die Praxis: Das Modellprojekt

« JUnge Menschen — Psychosozial Integrieren, TrainierEn, Ressourcen
entwickeln

* Projekt des alpha e.V., geférdert von der Jobcenter AOR Wuppertal
* Projektlaufzeit insgesamt: 01.02.2020 — 31.12.2022

 Zielgruppe: psychisch belastete junge Menschen (16-26 Jahre) im SGB-II
Bezug, bel denen die Losung psychosozialer Problemlagen Vorrang vor
der Integration in den Arbeits- und Ausbildungsmarkt hat

« Rahmen: Freiwillige Teillnahme am Projekt und Zuweisung fur ein Jahr
(Verklrzung- & Verlangerung maglich)

 Personal: 3 Sozialpadagogische Krafte, 1 Freizeitanleitung, 1 Stelle
Psychologie, 6 Stunden Fachleitung

e Platze: 30



Bausteine Jupiter

Aufsuchende

. Einzelberatun
Arbeit 9

Anlaufstelle Analyse & Einbezug
Fdrderplanung Externer

Digitale Anleitung &
Begleitung Training

Multipro- Weitere

fessionalitat Erganzende
Angebote

Lernen &
Beziehung Erleben in der
Gruppe

03.08.2023 Cyne von Laufenberg, M. Sc. Psychologie



Zliele des Projekt Jupiter

e Ziele der Tellnehmenden waren individuell verschieden
* Clusterung:

Personliche Veranderung der Aufbau eines
Entwicklung Lebensumstande Hilfenetzwerks

03.08.2023 Cyne von Laufenberg, M. Sc. Psychologie



Impulse aus der Praxis: Setting

Wie kann ein Setting geschaffen werden, dass Menschen mit
psychischer Beeintrachtigung mitdenkt und unterstitzt?

03.08.2023 Cyne von Laufenberg, M. Sc. Psychologie



Forderliche Rahmenbedingungen

Niedrigschwelligkeit des Angebots:
- Gute Erreichbarkeit
- mobiles und digitales Fallmanagement
- Barrierefreiheit
- Zlelgruppengerechte Anwesenheitszeiten

Rickzugsmaoglichkeiten schaffen
Aufbau tragfahiger Beziehungen
Engmaschige Begleitung

* Gendersensibles Arbeiten
 Struktur schaffen

« Gruppenaustausch ermoglichen
« Angemessen fordern ohne Druck



Forderliche Einzelfallbetrachtung

 Erfassung bisheriger Hilfen

 Auftragsklarung: Welche Auftrage werden an mich gestellt und
welche kann und mochte ich erfullen?

« Mit der anstatt Gber die Person sprechen
* Prioritaten setzten: Zunachst raus aus der panic zone

« Einbezug des Kontextes: Welche Moglichkeiten hat die Person,
was kann auch im Alltag umgesetzt werden

* Individuelle Forderplanung: Aufstellen von individuellen Zielen
und konkrete Planung von Schritten zur Zielerreichung



FOrderliche Teamprozesse

« Fachliche Fortbildungen & Sensibilisierung fur psychische
Erkrankungen

* Regelmaldiger Austausch im Team:

« Multiprofessionalitat

« Anpassung von Strukturen & Inhalten an den aktuellen Bedarf der
Zielgruppe

 Fallbesprechungen

* Regelmallige Team- & Fall-Supervision
 Kollegiale Fallberatung innerhalb der Einrichtung



Impulse aus der Praxis: Fachliche Kompetenz,
Methoden & Angebote

Welche Kompetenzerweiterungen sind hilfreich, welche
Angebote sind forderlich zur Unterstltzung psychisch belasteter
junger Menschen?

03.08.2023 Cyne von Laufenberg, M. Sc. Psychologie



ldeen zur Kompetenzerweiterung

* Motivierende Gesprachsfihrung

« Traumasensible Beratung

« Systemische Fragetechniken & Ressourcenarbeit
» Gendersensibilitat

* Interkulturelle Kompetenz

03.08.2023 Cyne von Laufenberg, M. Sc. Psychologie
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Unterstutzende Angebote zur

Alltagsstruktur & Freizeitgestaltung

Alltagsstrukturierende Angebote

« Kochworkshop, inklusive Einkaufen und Budgetplanung
» Offener Treff
* Workshops und Gesprachsrunden zu festen Uhrzeiten

Erwachsen werden fur Anfanger*innen

« Befahigung zur Bewaltigurllzg alltaglicher Aufgaben im Erwachsenendasein (u.a.
Korperpflege, Wohn- und manzmangemen%

Freizeitgestaltung
» Gemeinsame Erkundung von passenden Freizeitaktivitaten

. Verg_etzung im Offentlichen Raum - Information zu passenden Angeboten & Begleitung
zu diesen

Integration von Sport- & Bewegung



Unterstutzende psychosoziale Angebote

Befindlichkeitsrunden

Psychologische Gruppenangebote
» Psychoedukation
» Austausch Uber geteilte Symptome und Erfahrungen

« Achtsamkeit- und Entspannungsmethoden
« Z.B. PMR oder Bodyscan

« Soziales Kompetenztraining

Einsatz App-basierter Verfahren

Exploration mdglicher Hilfe- und Therapieangebote

03.08.2023 Cyne von Laufenberg, M. Sc. Psychologie 12



Unterstltzende weiterfihrende Angebote

* Tiergestutzte Interventionen
* Erlebnispadagogik
« Kunst- und Musiktherapeutische Angebote

* Informationsveranstaltungen externer Akteure zu moglichen
Hilfeleistungen



Raum fur Verstandnisfragen

03.08.2023 Cyne von Laufenberg, M. Sc. Psychologie
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Beteiligung und Partizipation

junger Menschen am Wirksamkeitsdialog

,Workshop 3“

Wirksamkeitsdialog

&/

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT
JUGENDSOZIALARBEIT
Nordrhein-Westfalen

in der landesgeforderten Jugendsozialarbeit (LWL/LVR)

Gelsenkirchen, 01.06.2023



Beteiligung und Partizipation junger
Menschen am WD JSA

Aktivitaten und Vorhaben:

1- Wirksamkeitsdialog 2021 (06/ und 09/2021)

2- Beteiligung an der Gestaltung des neuen KJFP (12/2022)
3- Digitaler Austausch (05/2022)

4- Planungen zum Vorhaben von digitalen Beteiligungswochen

K/

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT
JUGENDSOZIALARBEIT
Nordrhein-Westfalen




ke /
Beteiligung und Partizipation junger -
U GENDSOZIALARBEIT

MenSChen am WD JSA Nordrhein-Westfalen

Wesentliche Erkenntnisse und Handlungsbedarfe:
1- Wirksamkeitsdialog 2021 (06/ und 09/2021)

- Haltungsfrage: Partizipation als ganzheitliche Aufgabe und Prozess
verstehen und umsetzen

- Chancen und Grenzen erfassen

- Den Mehrwert fur alle Beteiligten erkennen

- Erweiterung von Handlungskompetenzen: Schulungen sind wichtig

- Feedback-Kultur, Reflexion und Partizipation erlernen und ,,pflegen’

- Hohen Praxisbezug sicherstellen/Konkrete Projektarbeit

- Netzwerkpartner*innen mit einbinden

- Ressourcen sicher stellen: zeitlich, finanziell, personell, materiell

(



Beteiligung und Partizipation junger
Menschen am WD JSA

Wesentliche Erkenntnisse und Handlungsbedarfe:
2- Beteiligung an der Gestaltung des neuen KJFP (12/2022)

- Die drdngendsten Themen der nédchsten 5 Jahre:

- Kinder- und Jugendschutz

- Unterstutzungs- und Hilfsangebote flur junge Menschen

- Inklusion/Unterstlitzung von LSBTTI, LGBTQA+ Jugendliche
- Klima/Nachhaltigkeit

- Unterstitzung von geflichteten Menschen

e/

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT
JUGENDSOZIALARBEIT
Nordrhein-Westfalen



Beteiligung und Partizipation junger
Menschen am WD JSA

Wesentliche Erkenntnisse und Handlungsbedarfe:
3- Digitaler Austausch (05/2022)

- Was bedeutet fiir euch Partizipation?

- Wo erlebt ihr, dass ihr beteiligt werdet?

- Was motiviert euch, euch zu beteiligen?

- Habt ihr tolle Ideen zur Beteiligung in eurer Einrichtung?

- Wirksamkeitsdialog Jugendsozialarbeit 2023 (padlet.com)

e/

LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT
JUGENDSOZIALARBEIT
Nordrhein-Westfalen


https://padlet.com/svenwinter/wirksamkeitsdialog-jugendsozialarbeit-2023-nu1fq31ehv0y91mw
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Beteiligung und Partizipation junger -
U GENDSOZIALARBEIT

MenSChen am WD JSA Nordrhein-Westfalen

4- Planungen zum Vorhaben von digitalen Beteiligungswochen
- Wie kann digitale Beteiligung gut und wirksam gelingen?

- Welche Erwartungen/Wiinsche/Anregungen haben die Jugendlichen
und Fachkrafte aus den Einrichtungen der JSA?



@SOZIALPR =

Junge Menschen wirksam
beteiligen — aber wie?

Wirksamkeitsdialog in der Jugendsozialarbeit NRW
01.06.2023, Gelsenkirchen
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|.Wie viel Mitgestaltung

Ist realistisch moglich?




padlet

@SOZIALPR %\J

padlet.com/svenwinter/wirksamkeitsdialog-jugendsozialarbeit-2023-nu1fq31ehv0y9Tmw

Wirksamkeitsdialog Jugendsozialarbeit 2023

Wirkungsvolle Beteiligungsmoglichkeiten fiir junge Menschen in der landesgeférderten Jugendsozialarbeit - Digitaler Austausch am 15. Mai 2023 mit neun

Jugendlichen aus NRW

SVENWINTER 08. MAI 2023, 11:15 UHR UTC

Was bedeutet fiir euch Beteiligung ?

SVENWINTER 17. MAI 2023, 10:53 UHR UTC

Beteiligung bedeutet auch die Akzeptanz von Erfahrungswerten
der Teilnehmenden - nicht alle erleben, dass unterschiedliche
Meinungen auch immer unter Jugendlichen akzeptiert wiirden

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:49 UHRUTC

Beteiligung bedeutet eine respektvolle Diskussion auf
Augenhdhe mit Erwachsenen . Oft steht die "Definitionshoheit",
aufgrund von Lebenserfahrung, im Wege.

SVENWINTER 15. MAI 2023, 11:32 UHR UTC
Beteiligung ist ein respektvoller, toleranter Umgang trotz
gegenteiliger Meinung

SVENWINTER 15. MAI 2023, 12:21 UHRUTC
Beteiligung heilt Meinungen zu respektieren, akzeptieren, nicht
zu diskriminieren, und der Meinung zu zuhdren

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:48 UHR UTC

Beteiligung ist Mitmachen. Denn Mitmachen heiflt : Dass man
seine Meinung frei dulert, zusammenarbeitet und helfen kann
und sich als Teil einer Gruppe fiihlt.

Wo erlebt ihr, dass ihr beteiligt werdet ?

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:40 UHR UTC

Beteiligung erlebe ich bei Projektauftragen in der MaBnahme
(z.B. bei Maler-Arbeiten) oder bei Beteiligungsprojekten iiber
Sprachgrenzen hinaus (z.B "Friedensprojekte" mit Italien)

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:49 UHR UTC
Ich erlebe die Beteiligung in Diskussionen bei Vorschldgen , die
im "Beschwerdekasten" gesammelt werden.

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:40 UHR UTC

Beteiligungen bei uns finden in der Morgenrunde beim
Umsetzen des Lehrereinsatzplans und deren Unterrichtsinhalte
statt.
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2.Wer gestaltet die

Rahmenbedingungen?




padlet
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Wirksamkeitsdialog Jugendsozialarbeit 2023

Wirkungsvolle Beteiligungsmoglichkeiten fiir junge Menschen in der landesgeférderten Jugendsozialarbeit - Digitaler Austausch am 15. Mai 2023 mit neun

Jugendlichen aus NRW

SVENWINTER 08. MAI 2023, 11:15 UHR UTC

Was bedeutet fiir euch Beteiligung ?

SVENWINTER 17. MAI 2023, 10:53 UHR UTC

Beteiligung bedeutet auch die Akzeptanz von Erfahrungswerten
der Teilnehmenden - nicht alle erleben, dass unterschiedliche
Meinungen auch immer unter Jugendlichen akzeptiert wiirden

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:49 UHRUTC

Beteiligung bedeutet eine respektvolle Diskussion auf
Augenhdhe mit Erwachsenen . Oft steht die "Definitionshoheit",
aufgrund von Lebenserfahrung, im Wege.

SVENWINTER 15. MAI 2023, 11:32 UHR UTC
Beteiligung ist ein respektvoller, toleranter Umgang trotz
gegenteiliger Meinung

SVENWINTER 15. MAI 2023, 12:21 UHRUTC
Beteiligung heilt Meinungen zu respektieren, akzeptieren, nicht
zu diskriminieren, und der Meinung zu zuhdren

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:48 UHR UTC

Beteiligung ist Mitmachen. Denn Mitmachen heiflt : Dass man
seine Meinung frei dulert, zusammenarbeitet und helfen kann
und sich als Teil einer Gruppe fiihlt.

Wo erlebt ihr, dass ihr beteiligt werdet ?

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:40 UHR UTC

Beteiligung erlebe ich bei Projektauftragen in der MaBnahme
(z.B. bei Maler-Arbeiten) oder bei Beteiligungsprojekten iiber
Sprachgrenzen hinaus (z.B "Friedensprojekte" mit Italien)

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:49 UHR UTC
Ich erlebe die Beteiligung in Diskussionen bei Vorschldgen , die
im "Beschwerdekasten" gesammelt werden.

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:40 UHR UTC

Beteiligungen bei uns finden in der Morgenrunde beim
Umsetzen des Lehrereinsatzplans und deren Unterrichtsinhalte
statt.
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3.Welche Themen sind

uberhaupt relevant?




@SOZIALPR = |

4.Wiie viel Beteiligung

iIst gewunscht!?




SVENWINTER 15. MAI 2023, 11:47 UHR UTC
Beteiligung und Mitbestimmung findet bei uns bei Ausfliigen
und Terminen (z.b. Eltern, Treffen usw..) statt.

Was motiviert junge Menschen sich zu
beteiligen - was braucht es hierfiir ?

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:41 UHRUTC

Mich motivieren jedes interessante Projekt und Themen wie z.B.
Musik, Kunst..., die passend sind und ich zusammen mit
Freunden bearbeiten kann.

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:42 UHR UTC
Motivation heiBt fiir mich, abwechslungsreiche Beschiftigung in
denen man sich gut einbringen kann und Spal hat...

@SOZIALPR

Habt ihr tolle Ideen fiir die Beteiligung in Eurer
Einrichtung/Eurem Projekt in der
Jugendsozialarbeit ?

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:43 UHR UTC

Die Beteiligung sollte stadteiibergreifend in NRW in Prasenz und
nicht digital stattfinden. Die Beteiligung in "echt" ist "geiler” da
Stimme und Bild der Teilnehmenden greifbarer sind....

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:45 UHR UTC

Die Beteiligung sollte nicht am Montag stattfinden, da dann die
meisten Jugendlichen noch keine Lust haben. Besser wire der
Start am Mittwoch. Hierzu reicht ein Tag, nicht eine ganze
digitale Beteiligungswoche. Die bevorzugten Plattformen sind:
TikTok, Instagram, Whatsapp, Snapchat, Telegram, Discord...

SVENWINTER 16. MAI 2023, 21:45 UHR UTC
Beteiligung heiBt fiir mich auch das Umsetzen des Kinder - und
Jugendschutzes (z.B. das Verbieten von Rauchen...)




@SOZIALPR = |

5.Wie wird die

Beteiligung organisiert?
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Impressum Datenschutz Login RSS

Beteiligungswerkzeuge  Entwicklungsblog  ePartool  Uber uns _ o
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o von Online-Beteiligungstools
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Tools

Tricider (https://www.tricider.com)

Realfeedback (https://realfeedback.tugraz.at/)

Vorteile

Gut fiir kurze Id: schnell und einfach zu nutzen, {ibersichtlich

Gut fiir kurze Id schnell und einfach zu nutzen

Ypart — Zusatz: WICHTIG: Beteili|

die dauerhaft fiir viele unterschiedliche Verfahren genutzt werden

(https://www.ypart.eu)
sich besonders gut fiir fest gefiigte Gruppen.
n (http://www.kiez-veraendern.de)

Ki P

Brabbl (http://www.brabbl.com)

Buzzvote (http://www.buzzvote.com)

Ushahidi (http://demo.ushahidi.com)

Loomio (https://www.loomio.org) — Zusatz: WICHTIG: Beteiligungsplattformen
eignen sich besonders gut fiir fest gefiigte Gruppen.

Liquid feedback (http://liquidfeedback.org) — Zusatz: WICHTIG: Beteiligungsplattfor-
men eignen sich besonders gut fiir fest gefiigte Gruppen.

Etherpad (http://yourpart.eu)

SurveyMonkey (https://de.surveymonkey.com)
Limesurvey (http://www.limesurvey.org/de)
Piwik (http://piwik.org)

Beteili t

kann, diffe te Disk und Feedback méglich

Beteiligungsplattform mit Kartenfunktion, Einstellen von Vorschldgen, Kommentieren, Voten
und Feedback méglich

Ubersichtlicher Austausch von Pro- und Kontra-Arg auch Umfi

intuitives U rface, gut fiir Sti bild

maoglich,

Gut fiir schnelle Abstimmungen, einfach zu nutzen, iibersichtlich.

Plattform zur or g von Eignet sich fiir Einbringung von
Ideen mit lokalem Bezug, z. B. Fiir Anliegenmanagement

Beteiligungsplattform, die dauerhaft fiir Onlinediskussi und Absti
werden kann, differenzierte Diskussionen und Feedback maglich

genutzt

Geeignet fiir Verbdnde und Organisationen, Eingabe von Vorschldgen, differenzierte Diskus-
sionen, Del und Absti gen moglich

Piwik macht Sinn bei Verwendung eines Blogs, einer Projekthomepage oder wenn Links
(etwa zu Facebookgruppen) getrackt werden sollen. Fiir kleinere, temporére Projekte viel-
leicht nicht zu empfehlen.

@SOZIALPR

Nachteile

oder diffe iert miteinander zu
findung und Ab

Keine Moglichkeit, Ideen bei
diskutieren. Nur fur ein Verfahren: Id

Keine Moglichkeit, Ideen auszuarbeiten oder differenziert miteinander zu
diskutieren. Nur fiir ein Verfahren: Absti g. Antwortk i [
vorgegeben sein. Nur englische Version verfiigbar.

Kompliziertere Benut:
weil mehr Features

berflache, aufwéandiger zu bedi ig!

intuitiv,

Differenzierte Diskussion einer Idee nicht gut moglich, eignet sich nur fiir
Raumplanungsprojekte

Keine differenzierte Diskussion mdglich, eignet sich nur fiir Nennung und
Gewichtung von Argumenten. Keine Planung von Projekten méglich.

Nur fiir ein Verfahren: Absti Antwortk
sein. Leider nur in englischer Version.

gorien mii vorgegeben

f 1 Meold.

Keine Diskussion und Ab der liten
Deutsche Version existiert, aber noch nicht vollstandig tibersetzt

maglich.

Nicht unbedingt jugendgerechtes, aber schénes Design. Aufwéandiger zu
bedienen, weil mehr Features. Nur englische Version, kann aber auf Deutsch
genutzt werden.

Klarer, aber starrer Fokus auf Eingabe, Diskussion und Abstimmung von
Antrdgen, Existenz von Quoren und Fristen. Nur geeignet fiir Verbdnde.

Fiir kleinere, temporére Projekte nicht zu empfehlen.

© Erik Fligge, Berit Nissen, Eva Panek
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Feedback Wirksamkeitsdialog vom 15.05.2023:

Tools zur Beteiligung:

Jugend.beteiligen.jetzt:

Standards fir Jugendbeteiligung:

.
PlaceM: 9
Toolsammlung: C

lllustrationen von undraw.co:



https://padlet.com/svenwinter/wirksamkeitsdialog-jugendsozialarbeit-2023-nu1fq31ehv0y91mw
https://padlet.com/svenwinter/wirksamkeitsdialog-jugendsozialarbeit-2023-nu1fq31ehv0y91mw
https://www.dkjs.de/fileadmin/Redaktion/Dokumente/programme/Youthpart_Tabelle_141202.pdf
https://www.dkjs.de/fileadmin/Redaktion/Dokumente/programme/Youthpart_Tabelle_141202.pdf
https://www.dkjs.de/jugendbeteiligenjetzt-fuer-die-praxis-digitaler-partizipation/?L=0
https://www.dkjs.de/jugendbeteiligenjetzt-fuer-die-praxis-digitaler-partizipation/?L=0
https://standards.jugendbeteiligung.de/digitale-beteiligung-e-partizipation/
https://standards.jugendbeteiligung.de/digitale-beteiligung-e-partizipation/
https://placem.de/
https://tooldoku.dbjr.de/beteiligungswerkzeuge/
https://undraw.co/illustrations

A Mentimeter

"Und? Wie war’'s?"



A Mentimeter

WIE WAR DER RAHMEN?

Gelsenkirchen, der Wissenschaftspark, die
R&ume, das Ambiente, die Verpflegung...

15 15
1 0 0
Primal Gut. ganz Naja, Niemals

okay ging so! wieder!



A Mentimeter

WIE WAR DER INHALT?

Orga, Ablauf, Inputs & \Workshops

0 0
Hatte nicht Gut. SOSO leider echt kaum zu
besser sein nicht gut ertragen

konnen!!

3



A Mentimeter

URDEN MEINE ERWARTUNGEN AN DEN TAG ERFULLT?

Alles in allem bekommt der Tag von mir
folgende Bewertung

Super! B meh Wirksomkeitsdialog
rsc abschaffenl

8



Meine Empfehlungen & \Winsche fur den weiteren Dialog (17  Answers

Mehr Zeit und Raum fur die Perspektiven der Jugendlichen
und Partizipierenden

Alles super!

Weiter so!

Wenn beim néchsten (oder GUberndchsten) Mal jede/r
gemeinsam mit einer/m Jugendlichen teilnimmt...

Freue mich auf die Zusammenfassung des Tages und den
néchsten gemeinsamen Tag

Schriftlichen Auswertung weitergeben und an
Angebotsoptimierung arbeiten

A Mentimeter

Erneut einen so gut geplanten, abwechslungsreichen Ablauf!
Aber vielleicht Statistik- Fragen direkt nach der Statistik.
Besten Dank noch mal flr den tollen Austausch!

Weiter so

Weiter im Dialog bleiben, herzlichen Dank flr diesen
fachlichen, tollen Tag

14



A Mentimeter

Meine Empfehlungen & \Winsche fur den weiteren Dialog (17  Answers

Jetzt ins Tun kmmen! Jetztins Tun kmmen! Weniger Teilaufgaben in den Workshops aufgrund der Kiirze
der Zeit

Weiter so! Weiter so!
Folgetermin in kirze. Mehr Dialoge férdern.

Beteiligung der Fachkréften Adressenlisten, TN-Listen und Namensschilder vollsténdig
mitbringen.

14



Der Tag in einem Emoji

sehnr interessant

L

®°

daumen hoch
danke -
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