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Inhalt 

• Ausgangssituation 

– Stand der Gender- und Diversitätsarbeit 

mit Kindern und Jugendlichen in Herne 

– Von der Idee zum Antrag 

• Ziele 

– Projektskizze 

• Ergebnisse 

 



Ausgangssituation 
- Lage vor Projektbeginn - 

• Gute Angebote und Strukturen über 

die offene Kinder- und Jugendarbeit 

und in der Mädchenarbeit 

– Mädchenarbeitskreis (MAK) 

– Jungen-AG und Mädchen-AG der 

Jugendförderung 

• Für die Jungen- und Queere-Arbeit 

fehlten übergeordnete Strukturen 

 



Ausgangssituation 
- von der Idee zum Antrag - 

• Vorarbeit ab Juni 2019 
– Jugendförderung und Schulsozialarbeit 

• Antrag auf Landesförderung am 

15.01.2020 

• Absage der Umsetzung ab März 2020 

• Coronapause bis August 2020 

• Anpassung des Projekts ab September 

2020 

 



Ziele 
- Projektskizze I - 

 

 

Projektverlauf 



Ziele 
- Projektskizze II - 

 

 



Ziele 
- Projektskizze III - 



Ziele 
- Projektskizze III - 



Ergebnisse 

• Implementierung des „AK Gender & 

Diversität in der Kinder- und 

Jugendarbeit Herne“ (08.06.2021) 

– beinhaltet AG Mädchenarbeit, AG 

Queer, AG Jungenarbeit 

• Gemeinsames fachliches 

Selbstverständnis als Präambel der 

Geschäftsordnung 



Ergebnisse 

• Aufnahme als Ziel im Kinder- und 

Jugendförderplan 2021 - 2026 

• Beginn einer gemeinsames 

Materialsammlung 

– Bibliothek der Vielfalt (für Fachkräfte) 



Ende des Vortrags 

Danke für die 
Aufmerksamkeit 

Glück auf! 

Fragen und 
Rückmeldungen? 


