	[bookmark: Kontrollk%25C3%25A4stchen1]ANLAGE 6		|_|  zum Antrag (A)				nur bei Einzelmaßnahmen
[bookmark: Kontrollk%25C3%25A4stchen2]	       		|_|  zum Verwendungsnachweis (VN)		nur bei Jahresvorhaben und 			Einzelmaßnahmen
	Vom
     
	Zeichen des Landschaftsverbandes
     

	Pos. 1.14 KJFP - Förderung ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nach dem Sonderurlaubsgesetz
Aufstellung über den aus Mitteln des KJFP NRW geförderten Einsatz ehrenamtlich tätiger Personen über 16 Jahre in förderungsfähige Maßnahmen der Jugendhilfe. 
Die Beurlaubung erfolgt nach §1 SUrlG NRW oder vergleichbaren Regelungen anderer Bundesländer. 

	Träger (Name/Bezeichnung, Anschrift)
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	[bookmark: Kontrollk%25C3%25A4stchen4]|_|	Jahres-	|_|	Einzel-
	vorhaben		maßnahmen

	Art der Maßnahme  für jede Maßnahme bitte gesonderte Aufstellung fertigen
[bookmark: Kontrollk%25C3%25A4stchen6][bookmark: Kontrollk%25C3%25A4stchen7]|_|  Jugendferienmaßnahme     			|_|  Internat. Jugendbegegnung     			|_|  Fahrten zu Gedenkstätten von Verbrechen des Nationalsozialismus
[bookmark: Kontrollk%25C3%25A4stchen9]|_|  Aus- und Fortbildung für Jugendmaßnahmen     	|_|  sonstige Jugendmaßnahmen

	
lfd.
Nr.
		
Vor- und Zuname
		
Ort und Zeitpunkt der Maßnahme
	

Dauer des 
Sonderurlaubs
(Arbeitstage)
	
Höhe des 
Verdienstausfalls (brutto) ohne AG-Anteile - 
(Zum VN Bescheinigung des Arbeitgebers beifügen)
	
Höhe des dem ehrenamtl. tätigen Mitarbeiter gezahlten Ausgleichs-
betrags1
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	Bei den o.a. Personen handelt es sich weder um Angehörige des öffentlichen Dienstes, noch um Geschäftsführer*innen.
	beantragte/nachgewiesene Zuwendung  
	      €


      1 Eine Empfangsbescheinigung (z.B. Quittung, Überweisungsträger) ist vorzuhalten
